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Die VP Bank Gruppe im Uberblick FINANZKALENDER 2023

. 1956 gegr(]ndet Jahresergebnis 7. Marz 2023
* Drittgrosste Bank in Liechtenstein Generalversammlung 28. April 2023
* Uber 1'000 Mitarbeitende Dividendenzahlung 5. Mai 2023
* Ander Eorse Zurich (SIX Swiss Exchange) kotiert Halbjahresergebnis 17. August 2023
* «A» Rating von Standard & Poor's
 Sechs Standorte an wichtigen internationalen

Finanzplatzen (Vaduz, Zirich, Luxemburg, Singapur, STAMMDATEN

Hongkong, Tortola/BVI)
« Konzentration auf Vermégensverwaltung fur Namenaktien A, kotiert an der Schweizer Borse (SIX)

Intermediare und Privatpersonen Symbol SIX VPBN
* Internationales Fondskompetenzzentrum Bloomberg Ticker VPBN

Reuters Ticker VPBN.S

Ziele Strategie 2026 Valorennummer 31548726
» Konzerngewinn: CHF 100 Mio. Nettogewinn bis 2026 BN LilBfiseri2es

* Wachstum: Netto-Neugeld >4 % p.a. Uber den Zyklus

* Profitabilitat: Gewinnmarge tber 15 Basispunkte (bps)
und Cost/Income Ratio 70 %

* Stabilitat: Tier 1 Ratio Uber 20 %

2021 feierte die VP Bank Kunststiftung ihr 25-jahriges Bestehen. Anlésslich dieses Jubildums wurde die Sammlung der
VP Bank Kunststiftung im Rahmen einer Ausstellung im Kunstmuseum Liechtenstein in Vaduz einer grésseren Offentlich-
keit zuganglich gemacht. Der Jahresbericht prasentiert sieben Kinstlerinnen und Kinstler sowie deren Schaffensschwer-
punkt. Lassen Sie sich durch beeindruckende Impressionen aus der Sammlung fihren und entdecken Sie spannende
Werke der modernen bildenden Kunst, die in den Raumlichkeiten der VP Bank zu sehen sind und so auch im Arbeitsalltag
Kunst zum Erlebnis machen.

Weitere Informationen zu den Kinstlerinnen und Kiinstlern sowie zur VP Bank Kunststiftung finden Sie im Online-Jahres-
bericht unter report.vpbank.com sowie auf unserer Website.

DER KOMPLETTE HALBJAHRESBERICHT IST AUCH ONLINE UND ALS PDF DOWNLOAD VERFUGBAR:

Halbjahresbericht 2022
report.vpbank.com
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KENNZAHLEN DER VP BANK GRUPPE

30.06.2022 30.06.2021 31.12.2021 Verénderung zu
30.06.2021in %

ECKZAHLEN ZUR ERFOLGSRECHNUNG IN CHF MIO."2

Erfolg Zinsgeschaft 55.6 55.9 110.0 -0.5
Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 72.0 78.0 156.5 -7.7
Erfolg Handelsgeschaft 274 241 50.0 12.4
Erfolg Finanzanlagen 6.5 7.3 1.5 -11.0
Geschéftsertrag 161.5 166.6 329.9 -3.1
Geschéaftsaufwand 138.4 132.2 2721 4.7
Konzerngewinn 21.3 29.9 50.6 -28.7

30.06.2022 30.06.2021 31.12.2021 Verénderung zu

31.12.2021in %

ECKZAHLEN ZUR BILANZ IN CHF MIO."2

Bilanzsumme 13'626.8 13'499.1 13'196.4 3.3
Forderungen gegentiber Banken 2'281.3 1'598.2 1'688.9 351
Forderungen gegentiber Kunden 5'895.3 6'522.5 6'237.3 -5.5
Verpflichtungen gegentiber Kunden 11'366.3 11'718.7 11'458.7 -0.8
Total Eigenkapital 1'078.5 1'050.6 1'085.6 -0.7
Eigenkapitalquote (in %) 79 7.8 8.2 -3.8
Tier 1 Ratio geméss Basel Ill (in %) 22.8 20.8 22.4 2.0
Leverage Ratio gemass Basel Il (in %) 7.4 7.1 7.6 -2.6
Liquidity Coverage Ratio gemass Basel Il (in %) 250.2 153.4 160.2 56.2
Total betreute Kundenvermégen in CHF Mio. 46'485.6 52'550.5 51'276.6 -9.3
Bilanzwirksame Kundengelder (ohne Custody-Gelder) 11'192.5 11'704.2 11'439.7 -2.2
Treuhandanlagen (ohne Custody-Anlagen) 425.2 361.0 415.8 2.3
Kundendepots 34'867.9 40'485.2 39'421.2 -11.6
Custody-Vermdgen in CHF Mio. 5'455.7 8'231.6 7'495.3 -27.2
Total Kundenvermégen in CHF Mio. 51'941.3 60'782.1 58'771.9 -11.6
Geschéaftsvolumen in CHF Mio.? 52'380.9 59'073.0 57'513.9 -8.9
Netto-Neugeld in CHF Mio. 179.8 652.2 276.9 -35.1
KENNZAHLEN?2

Return on Equity (in %)"* 3.9 5.7 4.9

Cost/Income Ratio Strategie 2020 (in %)° 75.6 70.2 71.7

Cost/Income Ratio Strategie 2026 (in %)¢ 85.7 79.4 82.5

Personalbestand (teilzeitbereinigt, ohne Praktikanten)’ 935.3 940.1 938.5

Geschaftsertrag pro Mitarbeiter (in CHF 1'000) 172.7 177.2 351.5

Geschéftsaufwand pro Mitarbeiter (in CHF 1'000)® 130.6 124.5 251.9

Konzerngewinn pro Mitarbeiter (in CHF 1'000) 22.8 31.8 54.0

KENNZAHLEN ZU DEN VP BANK AKTIEN IN CHF'

Konzerngewinn pro Namenaktie A’ 3.49 4.93 8.33
Konzerngewinn pro Namenaktie B? 0.35 0.49 0.83
Eigene Mittel pro ausstehender Namenaktie A am Bilanzstichtag 176.48 172.98 178.62
Eigene Mittel pro ausstehender Namenaktie B am Bilanzstichtag 17.31 16.86 17.42
Kurs pro Namenaktie A 89.80 111.00 96.60
Kurs pro Namenaktie B 9.00 11.10 9.70
Borsenkapitalisierung (in CHF Mio.)™® 594 734 639
Price Earnings Ratio pro Namenaktie A 12.85 11.26 11.59
Price Earnings Ratio pro Namenaktie B 12.88 11.26 11.64
Rating Standard & Poor’s A/Negative/A-1 A/Negative/A-1 A/Negative/A-1
" Die Eck- und Kennzahlen werden auf Basis der den Aktionaren der VP Bank AG, Vaduz, ¢ Geschéaftsaufwand / Geschéftsertrag.

zurechenbaren Konzerngewinne und Eigenen Mittel berechnet und ausgewiesen. 7 Aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen sind in Bezug auf die Angabe zum
2 Details in den Informationen zur konsolidierten Erfolgsrechnung und konsolidierten Personalbestand die Lehrlinge mit 50 Prozent zu berlcksichtigen.

Bilanz. 8 Geschéaftsaufwand exklusive Abschreibungen, Wertberichtigungen,
3 Betreute Kundenvermégen und Forderungen gegeniiber Kunden. Rickstellungen und Verluste / Personalbestand.
* Konzernergebnis / durchschnittliches Eigenkapital abziglich Dividende. ? Auf Basis des gewichteten Durchschnitts der Aktienanzahl (Namenaktien A)
> Geschéaftsaufwand (ohne Abschreibungen, Wertberichtigungen, Riickstellungen und (Anhang 11).

Verluste) / Geschéftsertrag. 9Inklusive Namenaktien B.

Die Definitionen sind aufrufbar unter vpbank.com/apk vpbank.com/apk
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In einem an
Umfeld hat

DR. THOMAS R. MEIER / links
UND PAUL H. ARNI

VORWORT DES PRASIDENTEN DES VERWALTUNGSRATES UND DES CHIEF EXECUTIVE OFFICERS / EINLEITUNG / HJB 2022



Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktionaére,
sehr geehrte Damen und Herren

Ein anspruchsvolles erstes Semester liegt hinter uns. Anfang des Jahres standen
die Zeichen im Nachgang zur Pandemie auf kraftige wirtschaftliche Erholung. Doch
der Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine brachte menschliches Leid und schwer-
wiegende wirtschaftliche Folgen Uber Europa und die Welt. Die ohnehin schon
hohen Energiepreise verteuerten sich weiter und die angespannte Lieferketten-
situation verscharfte sich. Die Notenbanken mussten trotz eines unsicheren wirt-
schaftlichen Umfelds in Anbetracht hoher Inflationsraten auf einen restriktiveren
geldpolitischen Kurs einschwenken. Die US-Notenbank setzte dabei mit einem
durchaus bemerkenswerten aggressiven Vorgehen deutliche Akzente, aber auch
die Schweizerische Nationalbank tiberraschte mit einer unerwartet deutlichen Zins-
anhebung. Der wirtschaftliche Ausblick tribte sich zuletzt weiter ein: Europa droht
aufgrund eines etwaigen Ausbleibens russischer Gaslieferungen eine Energiekrise.
Rezessionsgefahren haben damit erheblich zugenommen. Diese Gemengelage hat
die Markte unter beachtlichen Druck gesetzt.

VP Bank behauptet sich in anspruchsvollem Umfeld

In diesem anspruchsvollen Marktumfeld und vor dem Hintergrund anhaltend sub-
stanzieller Investitionen in die Strategie 2026 erzielte die VP Bank einen Halbjahres-
gewinn von CHF 21.3 Mio. Trotz der im Markt vorherrschenden stark gestiegenen
Unsicherheiten erwies sich unser Geschaftsmodell als widerstandsféhig. Unsere
Kundinnen und Kunden vertrauten uns Netto-Neugeld von CHF 0.2 Mrd. an. Zu
diesem Ergebnis haben hauptséchlich das Privatkunden- und Intermedidrgeschaft
in Asien sowie die beiden Fondsgesellschaften in Liechtenstein und Luxemburg
beigetragen.

Insgesamt reduzierte sich der Geschéftsertrag auf CHF 161.5 Mio., was hauptséch-
lich auf tiefere transaktionsabhéngige Ertrage im Kommissions- und Dienstleis-
tungsgeschaft zurtickzufiihren ist. Die wiederkehrenden Kommissionsertrage und
der Erfolg aus dem Zinsgeschaft blieben relativ stabil, wahrend sich der Erfolg

aus dem Handelsgeschaft positiv entwickelte. Die von Sanktionen betroffenen
betreuten russischen Kundenvermégen in der Gréssenordnung von CHF 0.2 Mrd.
hatten im ersten Halbjahr keinen wesentlichen Einfluss auf den Geschéftsertrag. Die
Umsetzung der Restriktionen und der regulatorischen Vorgaben generierte jedoch
ausserordentliche Kosten, die sich auf der Aufwandseite widerspiegeln. Dies sowie
die weiteren Investitionen in die Strategie 2026 und damit verbundenen Abschrei-
bungen fuhrten zu einem leicht héheren Geschaftsaufwand von CHF 138.4 Mio.
Das Anfang des Jahres angekiindigte Programm zur Senkung der operativen
Kostenbasis istin Umsetzung.

Mit einer Tier 1 Ratio von 22.8 Prozent verfligt die VP Bank Uber eine dusserst starke
Eigenmittelbasis. Die Bilanzsumme ist stabil und liegt bei CHF 13.6 Mrd.
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Traditionelles Geschift mit den Vorteilen von Okosystemen verbinden

Mit der Strategie 2026 denken wir Wealth Management neu und verbinden das traditionelle
Geschaft mit den Vorteilen von Okosystemen. Dieser Vision sind wir im vergangenen Semes-
ter wiederum ein Stlick ndher gekommen. Dank der breit abgestitzten Kundenbasis erwies
sich unser bestehendes Geschaft als robust und stabil gegentiber den dusseren Einflissen
wie dem Krieg in der Ukraine oder dem volatilen Marktumfeld.

Mit unserem Intermediér- und Privatkundengeschaft an sechs Standorten sowie den zwei
Fondsgesellschaften sind wir nicht nur gut aufgestellt, sondern haben dieses auch gezielt
weiterentwickelt. Unser Heimmarkt Liechtenstein, in dem wir als Universalbank tatig sind,
bleibt der wichtigste Pfeiler im Ertragsmix. Die beiden Fondsstandorte konnten die positive
Entwicklung im Wachstum wie auch im Ergebnis bestatigen. Die Region Asien unter dem
neuen Management lieferte zudem im ersten Semester erste wesentliche Ergebnisse, die
zu positivem Netto-Neugeld fihrten. Um die Region Europa weiter auszubauen, wurden
die beiden Standorte Zirich und Luxemburg Anfang 2022 unter eine regionale Filhrung
gestellt. Prioritat haben die Steigerung des profitablen Wachstums des Standorts Zirich
sowie die Weiterentwicklung des Standorts Luxemburg, unter anderem mit dem weiteren
Ausbau der Kundenaktivitaten im Zielmarkt Deutschland und in den Nordics.

Innovationen und Okosysteme bilden die Grundlage fiir eine erfolgreiche Zukunft der

VP Bank. Das Ende 2021 eingefiihrte Angebot der Tokenisierung von realen Vermogenswer-
ten wie Gemalden, Uhren oder auch Skulpturen stésst auf reges Kundeninteresse. Mit der
Entwicklung zu einer fihrenden Open Wealth Service Anbieterin stellen wir sicher, dass wir
auch in Zukunft eine verlassliche Partnerin mit einem umfassenden, innovativen Angebot fir
unsere Kundschaft sind. Die technologischen Grundlagen fiir die Offnung des Kernbanken-
systems und damit offene IT-Schnittstellen fir Produkte und Dienstleistungen von komple-
mentdren Drittanbietern konnten per Ende Juni abgeschlossen werden. Mit der Auslagerung
wesentlicher Teile der IT-Infrastruktur zu Swisscom erreichten wir im Mai ebenfalls einen wich-
tigen Meilenstein.

Langfristige Ambitionen und finanzielle Ziele 2026

Die aktuellen politischen und wirtschaftlichen Entwicklungen stellen uns heute vor eine
andere Ausgangslage als noch vor einem halben Jahr. Wir sehen uns deshalb veranlasst,
unsere ambitionierten finanziellen Ziele 2026 zu prifen und gegebenenfalls anzupassen.

An den Inhalten der Strategie 2026 halten wir jedoch fest und werden diese weiter entlang
der strategischen Initiativen und Meilensteine vorantreiben. Die technologische Basis fur
Open Wealth ist gelegt. Im zweiten Semester werden wir nun mit der Pilotierung erster
Kundenservices beginnen, so zum Beispiel die komplett digitale Kundeneréffnung fur Interme-
didre oder die automatisierte Lombardkreditvergabe. Auch die Angebote und Services rund
um die Tokenisierung treiben wir weiter voran, indem wir auch hier die Serviceanbindung an
entsprechende Okosysteme vornehmen. Die nachhaltige Reduktion unserer operativen Kosten-
basis bleibt weiterhin im Fokus. Erste Ergebnisse aus dem Anfang des Jahres angekiindigten
Programm zur Produktivitats- und Effizienzsteigerung werden im zweiten Semester sichtbar.
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Die VP Bank Aktie - ein attraktiver Dividendentitel

Die Generalversammlung der VP Bank hat am 29. April 2022 einer Dividende von CHF 5.00
pro Namenaktie A und CHF 0.50 pro Namenaktie B und damit einer Dividendenausscht-
tungsquote von 60 Prozent des erwirtschafteten Konzerngewinns zugestimmt.

Die Ratingagentur Standard & Poor’s (S&P) hat am 20. Juli 2022 das gute «A/A-1»-Rating
bestatigt. hrer Einschatzung nach hat die VP Bank ihre Risikomanagementsysteme nach dem
Kreditfall im Marz 2020 erfolgreich gestarkt, was sich auch im volatilen Marktumfeld, bedingt
durch die Pandemie und den Krieg in der Ukraine, bewiesen hat. Der weiterhin negative
Ausblick hangt damit zusammen, dass die gesamte Branche generell unter schwierigen Markt-
bedingungen sowie strukturellem Margendruck leidet, was das Erreichen ambitionierter finan-
zieller Ziele erschwert.

Vielen herzlichen Dank

Wir danken unseren Aktionarinnen und Aktionédren sowie unseren Kundinnen und Kunden
herzlich fir ihre Treue und ihr Vertrauen. Das aktuelle Marktumfeld birgt Chancen, verlangt
aber auch grosse Disziplin in Bezug auf Effizienz und Risiken. Wir beobachten und steuern
diese Risiken aktiv und arbeiten mit unserer Strategie 2026 gleichzeitig daran, auch in Zukunft
eine verldssliche und innovative Bank zu sein.

Unsere Mitarbeitenden sind es, welche die Entwicklung der VP Bank erfolgreich vorantreiben.
Vielen Dank an dieser Stelle fir den grossartigen Einsatz. Gute Fachkréfte und aussergewdhn-
licher Einsatz sind in der heutigen Zeit keine Selbstverstandlichkeit. Es freut uns sehr, dass wir
aufihre Loyalitdt und Expertise zéhlen dirfen.

Dr. Thomas R. Meier Paul H. Arni
Prasident des Verwaltungsrates Chief Executive Officer
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/Die VP Bank Gruppe



Die VP Bank ist eine international ausge-
richtete Bankengruppe. Zu ihren Kern-
kompetenzen gehoren die Entwicklung
von massgeschneiderten Finanzlésun-
gen fiir Intermediére und Privatpersonen
sowie der Zugang zu Privatmarktan-
lagen iiber ein kuratiertes Okosystem.
Ausserdem verfiigt die Gruppe iiber ein
internationales Fondskompetenzzentrum.

Die VP Bank gehort zu den gréssten Banken auf dem
Finanzplatz Liechtenstein. Neben dem Hauptsitz in Liech-
tenstein ist die VP Bank Gruppe an finf weiteren Standor-
ten vertreten: Schweiz, Luxemburg, Singapur, Hongkong
und British Virgin Islands. Die VP Bank Gruppe verfiigt Giber
eine solide Bilanz und Eigenmittelausstattung. Ihre Finanz-
starke wird mit einem «Ax» Rating von Standard & Poor’s
beurteilt. Die Namenaktien A sind an der SIX Swiss
Exchange kotiert. Die VP Bank verfolgt eine langjahrig
ausgewogene Dividendenpolitik. Als Richtgrésse werden
vom erwirtschafteten Konzerngewinn 40 bis 60 Prozent an
die Aktiondre ausgeschuttet. Ein erheblicher Teil des Akti-
enkapitals liegtin den Handen der drei Ankeraktionére
Stiftung Furstl. Kommerzienrat Guido Feger, U.M.M. Hilti-
Stiftung und Marxer Stiftung fur Bank- und Unternehmens-
werte - allesamt Garanten fir Kontinuitat, Unabhangigkeit
und Nachhaltigkeit. Die VP Bank hat tiber 1'000 Mitarbei-
tende und verwaltete per 30. Juni 2022 ein Kundenvermo-
gen von CHF 46.7 Mrd.

Engagement und Pioniergeist seit iiber 65 Jahren

Im Jahre 1956 in Vaduz gegriindet, hat sich die VP Bank
von einer familidren Kleinbank kontinuierlich zu einem
international tatigen Unternehmen entwickelt. Der Griinder
der Bank, Guido Feger, war erfolgreicher Unternehmer
und einer der bedeutendsten Treuhénder Liechtensteins.
Er zeigte sich von Anfang an innovativ, kompetent und
mutig, zugleich aber auch kundenorientiert und auf Sicher-
heit bedacht. Diese Grundprinzipien wurden in den letzten
sechs Jahrzehnten konsequent weiterverfolgt. Die VP Bank
hat dabei stets bewiesen, dass sie auch grundlegende
Veranderungen der Rahmenbedingungen nicht nur zu
bewaltigen, sondern auch strategisch zu nutzen vermag.
Sie hatimmer wieder mit Neuerungen aufgewartet und

ist teils sogar als Pionierin vorausgegangen. So war die

VP Bank 1983 das erste an der Bérse kotierte Unternehmen
in Liechtenstein und schrieb damit ein Stick liechtensteini-
sche Finanzplatzgeschichte. Unternehmerische Beweglich-
keit zeichnet die Bank bis heute aus, was sich auch in der
aktuellen Unternehmensstrategie - das traditionelle Bank-
geschéft mit den Vorteilen von Okosystemen zu verbinden -
niederschlagt. Auch die wohltatigen Aktivitdten des Griin-
ders werden bis heute in der Stiftung Furstl. Kommerzienrat
Guido Feger fortgefihrt. Zudem férdert die VP Bank Stif-
tung Projekte, Institutionen und Personen, die sich durch
herausragende Leistungen in den Bereichen Umwelt, Kunst,
Bildung, Wissenschaft und Kultur profilieren. Die VP Bank
Kunststiftung unterstitzt talentierte Kiinstlerinnen und
Kinstler, die sich am Markt noch nicht etabliert haben.

Kompetenzen und Beratung

Die VP Bank Gruppe hat die richtige Grésse, um erstklas-
sige Losungen mit einer persdnlichen Note anbieten zu
kénnen. Sie setzt in der Beratung auf kurze Entscheidungs-
wege sowie unabhédngige und nachhaltige Lésungen.

Ihrer DNA aus dem Treuhandgeschéaft folgend, hat sich die
VP Bank Uber die Jahre als ein erfahrener und bevorzugter
Partner fir Finanzintermedidre etabliert. Unter Intermedia-
ren versteht die VP Bank professionelle Finanzdienstleister
wie Treuhander, externe Vermogensverwalter sowie Family
Offices. Diese schatzen die globale Ausrichtung mit stand-
ortibergreifenden Services bei gleichzeitig persénlicher
und massgeschneiderter Betreuung sowie die moderne
Infrastruktur.

Die VP Bank verfiigt zudem iiber ein kuratiertes Okosystem,
welches professionellen Kundinnen und Kunden einen
einzigartigen Zugang zu Privatmarktanlagen bietet. Ebenso
profitieren Privatkundinnen und -kunden von der langjahri-
gen Erfahrung in der individuellen Beratung und erhalten
dank der internationalen Prasenz der Bank gleichzeitig
Zugang zu einem weltweiten Netzwerk von Spezialisten.
Die Kernkompetenzen liegen in massgeschneiderter Ver-
mogensverwaltung, Anlageberatung, Vermdgensplanung
und Finanzierung. Ein internationales Fondskompetenzzen-
trum, welches das Geschaft mit Drittfonds, Private Label
Funds sowie hauseigenen Fonds umfasst, rundet das
Angebot der VP Bank Gruppe ab.
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Verwaltungsratsprasident

Dr. Thomas R. Meier

Chief Executive Officer

Paul H. Arni

Intermediaries & Private Banking
Tobias Wehrli

Client Solutions

Thomas von Hohenhau

Chief Risk Officer
Patrick Bont

Chief Financial Officer

Roger Barmettler

Chief Operating Officer

Dr. Urs Monstein

Group Internal Audit

CEO Office (inkl. Group Communications & Marketing) /
Group Human Resources / Chief Investment Officer /
CTO (Transformation & Process Management)

IPB Office / Private Banking Liechtenstein /
Intermediaries Liechtenstein / Group Credit Office /
Sales Management / VP Bank (Schweiz) AG /

VP Bank (Luxembourg) SA/ VP Bank Asia /

VP Bank (BVI) Ltd

CSL Office / Direct Private Markets Investments /
Collective Private Markets Investments /

CSL Access Partners / CSL Legal, Risk & Compliance /
CSL Operations / Fund Client- & Investment Services /
Philanthropy & Impact / Group Product & Service Center /
VP Fund Solutions (Liechtenstein) AG /

VP Fund Solutions (Luxembourg) SA

CRO Office / Group Legal Services / Group Information
Security / Group Compliance & Operational Risk /
Group Credit Risk / Group Financial Risk

Group Finance / Group Treasury & Execution /
Group Financial Management & Reporting /
Corporate Tax / Investor Relations

Group Project Management/ Core IT Services /

Front IT Services / IT Service Management & Workplace /
IT Enterprise Cloud Management/ IT Architecture /
Group Operations / Client Lifecycle Management /
Corporate Services

Die Struktur der VP Bank Gruppe und ihrer Organisationseinheiten geméss Segmentberichterstattung finden

Sie auf Seite 25 ff.

Organigramm per 30.06.2022
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VORNE / Patrick Bont, Tobias Wehrli,
Dr. Thomas R. Meier, Dr. Urs Monstein

HINTEN / Roger Barmettler,
Thomas von Hohenhau, Paul H. Arni
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Konzernergebnis

Die VP Bank Gruppe erwirtschaftete im ersten Semester
2022 einen Konzerngewinn von CHF 21.3 Mio. In der Vor-
jahrsperiode wurde ein Konzerngewinn von CHF 29.9 Mio.
erzielt.

Eigenmittel

Die VP Bank Gruppe verfugt Uber eine solide Eigenmittel-
ausstattung. Per 30. Juni 2022 belief sich die Tier 1 Ratio
auf 22.8 Prozent. Im Dezember 2021 betrug sie 22.4 Pro-
zent.

Kundenvermégen

Die betreuten Kundenvermdégen der VP Bank Gruppe sum-
mierten sich per 30. Juni 2022 auf CHF 46.5 Mrd. Gegen-
Uber dem Vorjahresende mit betreuten Kundenvermégen
in der Hohe von CHF 51.3 Mrd. bedeutet dies eine Ab-
nahme von 9.3 Prozent oder CHF 4.8 Mrd. Die negative
Marktperformance von CHF 4.8 Mrd. konnte mit einem
positiven Netto-Neugeldzufluss von CHF 0.2 Mrd. nur
teilweise kompensiert werden. Es wurden CHF 0.2 Mrd.
Vermogenswerte von sanktionierten russischen Kunden in
Custody-Vermogen umklassiert.

Die Custody-Vermdgen reduzierten sich im Vergleich zum
Finanzjahr 2021 von CHF 7.5 Mrd. um CHF 2.0 Mrd. auf CHF
5.5 Mrd. Dies entspricht einer Abnahme von 27.2 Prozent.

Das Kundenvermdgen inklusive der Custody-Vermdégen
notierte per 30. Juni 2022 bei CHF 51.9 Mrd. und liegt
damit CHF 6.8 Mrd. tiefer als per 31. Dezember 2021 mit
einem Kundenvermégen von CHF 58.8 Mrd.

Erfolgsrechnung

Geschéftsertrag

Im Berichtsjahr erwirtschaftete die VP Bank einen Ge-
schaftsertrag von CHF 161.5 Mio. Gegenliber der Vorjah-
resperiode mit einem Geschaftsertrag von CHF 166.6 Mio.
entspricht dies einer Reduktion von CHF 5.1 Mio. bezie-
hungsweise 3.1 Prozent.

Der Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungs-
geschéft reduzierte sich um CHF 6 Mio. beziehungsweise
7.7 Prozent auf CHF 72 Mio. Aufgrund der negativen Ent-
wicklung an den Finanzmarkten nahmen die wiederkehren-
den Kommissionsertrdge aus der Vermogensverwaltung
um CHF 0.7 Mio. beziehungsweise 1.3 Prozent ab und
beliefen sich per 30. Juni 2022 auf CHF 57.8 Mio. Die trans-
aktionsabhédngigen Kommissionsertrédge nahmen mit CHF
14.1 Mio. gegentliber den Vorjahresertragen von CHF 19.4
Mio. um 27.3 Prozent ab.

Der Erfolg aus dem Zinsgeschéaft verringerte sich im Ver-
gleich zum Vorjahr minim um CHF 0.3 Mio. auf CHF 55.6
Mio. in der Berichtsperiode. Die Zinsertrdage nahmen um
CHF 1.6 Mio. zu, was einem Plus von 2.5 Prozent entspricht.
Die Zinsaufwendungen nahmen aufgrund der Zinsentwick-
lungen ebenfalls um CHF 1.8 Mio. beziehungsweise 25.7
Prozent zu.

Der Erfolg aus dem Handelsgeschaft belief sich auf CHF
27.1 Mio. und erfuhr damit im Vergleich zur Vorjahresperi-
ode eine Steigerung von CHF 3.0 Mio. beziehungsweise
12.4 Prozent. Diese Steigerung steht ebenfalls hauptsach-
lich im Zusammenhang mit der Erhéhung der USD-Zinsen,
welche die Margen auf den Swap-Geschéaften

positiv beeinflussten.

Der Erfolg aus Finanzanlagen trug mit CHF 6.5 Mio. positiv
zum Semesterergebnis bei. Im Vergleich zum Vorjahr
entspricht dies einer Reduktion von CHF 0.8 Mio. Diese
Abnahme geht hauptséchlich auf zu Fair Value bewertete
Finanzinstrumente zuriick.
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Geschiftsaufwand

Der Geschéaftsaufwand erhéhte sich von CHF 132.2 Mio.
in der Vorjahresperiode um CHF 6.2 Mio. beziehungsweise
4.7 Prozent auf CHF 138.4 Mio. in der Berichtsperiode.

Im Vergleich zur Vorjahresperiode reduzierte sich der Per-
sonalaufwand um CHF 0.6 Mio. oder 0.7 Prozent auf CHF
85.4 Mio.

Der Sachaufwand stieg um CHF 5.8 Mio. auf CHF 36.7 Mio.
Diese Erhéhung steht vorwiegend im Zusammenhang mit
Investitionen in die Umsetzung der Strategie. Die Abschrei-
bungen erhdhten sich im Vorjahresvergleich infolge der
Inbetriebnahme von Projekten um CHF 3.5 Mio. auf CHF
19.0 Mio.

In der Berichtsperiode wurden Wertberichtigungen, Riick-
stellungen und Verluste von CHF 2.8 Mio. netto aufgeldst,
wahrend in der Vorjahresperiode CHF 0.3 Mio. aufgeldst
werden konnten.

Bilanz

Die Bilanzsumme belduft sich per 30. Juni 2022 auf CHF 13.6
Mrd. Im Vergleich zum 31. Dezember 2021 entspricht dies
einer Zunahme von CHF 0.4 Mrd. beziehungsweise 3.3 Pro-
zent. Die Forderungen gegenlber Banken erhéhten sich um
CHF 0.6 Mrd. beziehungsweise 35.1 Prozent und Finanzin-
strumente zu fortgeflhrten Anschaffungskosten um CHF 0.2
Mrd. beziehungsweise 8.3 Prozent. Demgegeniber redu-
zierten sich die Kundenforderungen um CHF 0.3 Mrd. bezie-
hungsweise 5.5 Prozent. Auf der Passivseite nahmen die
Verpflichtungen gegeniiber Banken um CHF 0.5 Mrd. zu und
die Verbindlichkeiten gegenliber Kunden reduzierten sich
um CHF 0.1 Mrd. beziehungsweise 0.8 Prozent.

Die VP Bank Gruppe verflgt Uiber eine sehr gute Liquidi-
tatsausstattung mit Flissigen Mitteln in der Héhe von CHF
2.3 Mrd. Dies entspricht 16.8 Prozent der Bilanzsumme, was
sich in einer sehr guten Liquidity Coverage Ratio (LCR) von
250 Prozent manifestiert.
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in CHF 1'000 Anhang 01.01.- 01.01.- Verédnderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in %
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten zu fortgefihrten Anschaf-
fungskosten 55'432 56'186 -754 -1.3
Ubriger Zinsertrag 9'149 6'825 2'324 341
Zinsaufwand aus Finanzinstrumenten zu fortgefihrten
Anschaffungskosten 8'957 7127 1'830 25.7
Total Erfolg aus dem Zinsgeschéft 1,18 55'624 55'884 -260 -0.5
Kommissionsertrag 96'238 102'437 -6'199 -6.1
Kommissionsaufwand 24271 24'434 -163 -0.7
Total Erfolg aus dem Kommissions-
und Dienstleistungsgeschaft 2 71'967 78'003 -6'036 -7.7
Erfolg Handelsgeschaft 3 27'102 24'117 2'985 12.4
Erfolg Finanzanlagen 4 6'537 7'348 -811 -11.0
Ubriger Erfolg 5 271 1'232 -961 -78.0
Geschéftsertrag 161'501 166'584 -5'083 -341
Personalaufwand 6 85'408 86'013 -605 -0.7
Sachaufwand 7 36'747 30'997 5'750 18.6
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten 8,18 19'017 15'532 3'485 22.4
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken 9 -3'793 -533 -3'260 n.a.
Rickstellungen und Verluste 9 1'012 189 823 435.4
Geschiftsaufwand 138'391 132'198 6'193 4.7
Gewinn vor Steuern 23'110 34'386 -11'276 -32.8
Gewinnsteuern 10 1'783 4'489 -2'706 -60.3
Konzerngewinn 21'327 29'897 -8'570 -28.7
AKTIENINFORMATIONEN
Unverwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie A " 3.49 4.93
Unverwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie B " 0.35 0.49
Verwésserter Konzerngewinn pro Namenaktie A " 3.47 4.90
Verwésserter Konzerngewinn pro Namenaktie B " 0.35 0.49
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in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in %

Konzerngewinn 21'327 29'897 -8'570 -28.7
SONSTIGES ERGEBNIS, NACH STEUERN
Sonstiges Ergebnis, das bei Realisierung in die Erfolgsrechnung
transferiert wird
* Verédnderungen der Wahrungsumrechnungsdifferenzen 3'403 2'789 614 22.0
* Vom Eigenkapital in die Erfolgsrechnung transferierte Wahrungsumrechnungs-

differenzen 0 0 0 0.0
Total sonstiges Ergebnis, das bei Realisierung in die Erfolgsrechnung transferiert
wird 3'403 2'789 614 22.0
Sonstiges Ergebnis, das nicht in die Erfolgsrechnung
transferiert wird
* Wertverédnderungen der Finanzinstrumente FVTOCI -10'214 5'159 -15'373 -298.0
* Versicherungsmathematischer Erfolg aus leistungsorientierten Planen 4'868 7'352 -2'484 -33.8
* Steuereffekte 818 1'670 -852 -51.0
Total sonstiges Ergebnis, das nicht in die Erfolgsrechnung
transferiert wird -4'528 14'181 -18'709 -131.9
Gesamtergebnis im Eigenkapital -1'125 16'970 -18'095 -106.6
Gesamtergebnis in der Erfolgsrechnung und im Eigenkapital 20'202 46'867 -26'665 -56.9
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AKTIVEN

in CHF 1'000 Anhang 30.06.2022 31.12.2021 Verénderung Verénderung
absolut in%
Flussige Mittel 2'285'762 2'384'137 -98'375 -4.1
Forderungen aus Geldmarktpapieren 175'480 129'401 46'079 35.6
Forderungen gegentiber Banken 2'281'341 1'688'870 592'471 351
Forderungen gegeniiber Kunden 5'895'295 6'237'258 -341'963 -5.5
Handelsbestédnde 256 10'483 -10'227 -97.6
Derivative Finanzinstrumente 112'904 46'875 66'029 140.9
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 16 184'380 195'927 -11'547 -5.9
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten 16 2'450'019 2'263'236 186'783 8.3
Joint Venture Gesellschaften 25 24 1 4.2
Sachanlagen 17 88'139 95'192 -7'053 -7.4
Goodwill und andere immaterielle Vermdgenswerte 89'088 84'108 4'980 5.9
Steuerforderungen 211 297 -86 -29.0
Latente Steuerforderungen 8'995 7'592 1'403 18.5
Rechnungsabgrenzungen 35'994 34'779 1215 3.5
Sonstige Aktiven 18'933 18'251 682 3.7
Total Aktiven 13'626'822 13'196'430 430'392 3.3
PASSIVEN
in CHF 1'000 Anhang 30.06.2022 31.12.2021 Verénderung Verénderung
absolut in%
Verpflichtungen gegentiber Banken 574'734 70'886 503'848 n.a.
Verpflichtungen gegentiber Kunden in Spar- und Anlageform 565'469 575'204 -9'735 -1.7
Ubrige Verpflichtungen gegeniiber Kunden 10'800'842 10'883'533 -82'691 -0.8
Derivative Finanzinstrumente 156'043 82'309 73'734 89.6
Kassenobligationen 48'511 53'997 -5'486 -10.2
Anleihen 12 255'108 255'134 -26 -0.0
Steuerverpflichtungen 7'548 10'970 -3'422 -31.2
Latente Steuerverpflichtungen 908 859 49 5.7
Rechnungsabgrenzungen 33'995 37'065 -3'070 -8.3
Sonstige Passiven 17 104'019 139'781 -35'762 -25.6
Riickstellungen 1143 1125 18 1.6
Total Fremdkapital 12'548'320 12'110'863 437'457 3.6
Aktienkapital 13 66'154 66'154 0 0.0
Abziglich eigene Aktien 14 -53'605 -56'790 3'185 5.6
Kapitalreserven 23'031 22'959 72 0.3
Gewinnreserven 1'124'891 1'134'088 -9'197 -0.8
Versicherungsmathematischer Erfolg aus
leistungsorientierten Planen -28'369 -34'105 5'736 16.8
Wertverdanderungen der Finanzinstrumente FVTOCI -28'851 -18'587 -10'264 -55.2
Umrechnungsdifferenzen -24'749 -28'152 3'403 121
Total Eigenkapital 1'078'502 1'085'567 -7'065 -0.7
Total Passiven 13'626'822 13'196'430 430'392 3.3
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in CHF 1'000 Aktien- Eigene  Kapital- Gewinn- Versicherungs- Wertver- Umrech- Total

kapital Aktien reserven reserven  mathemati- dnderungen der nungs- Eigenkapital

scher Finanz-  differenzen
Erfolg aus instrumente
leistungs- FVTOCI
orientierten
Pléanen

Total Eigenkapital 01.01.2022 66'154 -56'790 22'959 1'134'088 -34'105 -18'587 -28'152 1'085'567
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern 5'736 -10'264 3'403 -1'125
Konzernerfolg 21'327 21'327
Total erfasstes Ergebnis 30.06.2022 0 0 0 21'327 5'736 -10'264 3'403 20'202
Gewinnverwendung 2021 -30'524 -30'524
Managementbeteiligungsplan (LTI) -307 -307
Veranderungen eigene Aktien’ 3'185 379 3'564
Total Eigenkapital 30.06.2022 66'154 -53'605 23'031 1'124'891 -28'369 -28'851 -24'749 1'078'502
Total Eigenkapital 01.01.2021 66'154 -61'071 23'377 1'107'739 -57'859 -23'332 -29'951 1'025'057
Sonstiges Ergebnis, nach Steuern 8'537 5'644 2'789 16'970
Konzernerfolg 29'897 29'897
Total erfasstes Ergebnis 30.06.2021 0 0 0 29'897 8'537 5'644 2'789 46'867
Gewinnverwendung 2020 -24'289 -24'289
Managementbeteiligungsplan (LTI) -1'681 -1'681
Verdnderung eigene Aktien' 3'917 766 4'683
Total Eigenkapital 30.06.2021 66'154 -57'154 22'462 1'113'347 -49'322 -17'688 -27'162 1'050'637

" Details zu den Transaktionen mit den eigenen Aktien gehen aus Anhang 14 hervor.
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in CHF 1'000 01.01.- 01.01.-
30.06.2022 30.06.2021
GELDFLUSS AUS OPERATIVER TATIGKEIT
Konzernergebnis 21'327 29'897
Nicht zahlungswirksame Positionen im Konzernergebnis 10'607 17'414
Nettozunahme/-abnahme des Bankgeschafts 577'442 -140'865
Ubrige Geldfliisse aus operativer Tatigkeit 6'443 4'226
Netto-Geldfluss aus operativer Tatigkeit 615'819 -89'328
GELDFLUSS AUS INVESTITIONSTATIGKEIT
Geldfluss aus Finanzinstrumenten -203'902 -105'802
Ubrige Investitionstatigkeiten -14'234 34'887
davon aus Akquisitionen 0 53'414
Netto-Geldfluss aus Investitionstatigkeit -218'136 -70'915
GELDFLUSS AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT
Dividendenausschittung -30'524 -24'289
Ausgabe/Ricknahme Kassenobligationen -5'578 -22'057
Riicknahme Anleihen 0 -100'000
Ubrige Finanzierungstatigkeiten -2'060 -2'246
Netto-Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit -38'162 -148'592
Auswirkungen der Wahrungsumrechnung -3'656 5'458
Netto-Zunahme/-Abnahme des Zahlungsmittelbestandes 355'865 -303'377
Zahlungsmittelbestand am Anfang des Geschaftsjahres 2'875'841 3'205'357
Zahlungsmittelbestand am Ende der Berichtsperiode 3'231'706 2'901'980
Netto-Zunahme/-Abnahme des Zahlungsmittelbestandes 355'865 -303'377
DER ZAHLUNGSMITTELBESTAND UMFASST:
Flissige Mittel 2'285'791 2'408'212
Forderungen aus Geldmarktpapieren 10'005 0
Forderungen gegeniiber Banken auf Sicht 935'910 493'768
Total Zahlungsmittelbestand 3'231'706 2'901'980
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Die ungepriifte Zwischenberichterstattung wurde in Uber-
einstimmung mit den International Financial Reporting
Standards (IAS 34) erstellt. Der Halbjahresabschluss ist auf
der Basis der Bilanzierungs- und Bewertungsgrundséatze
des Jahresabschlusses 2021 erstellt worden.

Neue und iiberarbeitete International Financial
Reporting Standards

Seit dem 1. Januar 2022 sind folgende neue und revidierte

Standards und Interpretationen in Kraft und haben keinen

wesentlichen Einfluss auf die konsolidierte Jahresrechnung

der VP Bank Gruppe:

+ Kleinere Anderungen an IFRS 3, IAS 16, IAS 37 und einige
jahrliche Verbesserungen an IFRS 1, IFRS 9, IAS 41 und
IFRS.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Der Verwaltungsrat hat den Halbjahresbericht an seiner
Sitzung vom 11. August 2022 behandelt, genehmigt und
zur Verdffentlichung freigegeben.

Rechtsfille

Die VP Bank Gruppe istim Rahmen des ordentlichen Bank-
geschéfts in verschiedene rechtliche und regulatorische
Verfahren involviert. Das rechtliche und regulatorische
Umfeld, in dem sich die VP Bank Gruppe bewegt, birgt
erhebliche Prozess-, Compliance-, Reputations- und andere
Risiken im Zusammenhang mit rechtlichen Auseinanderset-
zungen und regulatorischen Verfahren. Die Auswirkungen
dieser Verfahren auf die finanzielle Starke bzw. die Profita-
bilitat der VP Bank Gruppe sind abhéngig von Verfahrens-
stand und -ausgang. Die VP Bank Gruppe hat fiir die Uber-
wachung und die Steuerung dieser Risiken entsprechende
Prozesse, Berichte und Gremien eingesetzt. Zudem bildet
sie fur laufende und drohende Verfahren Ruckstellungen,
wenn sie die Wahrscheinlichkeit eines finanziellen Vermé-
gensabflusses hoher einschéatzt als die Wahrscheinlichkeit,
dass dieser nicht eintritt. In vereinzelten Fallen, in denen
der Betrag nicht verlasslich abgeschatzt werden kann, z.B.
aufgrund des frihen Stadiums oder der Komplexitat eines
Verfahrens oder anderer Faktoren, wird keine Rickstellung
gebildet, sondern es kann eine Eventualverbindlichkeit
ausgewiesen werden. Die nachfolgend beschriebenen
Risiken sind gegebenenfalls nicht die einzigen, denen die
VP Bank Gruppe ausgesetzt ist. Zusatzliche, gegenwartig
unbekannte Risiken oder derzeit als unwesentlich einge-
schéatzte Risiken und Verfahren kénnen ebenfalls Einfluss
auf den kinftigen Geschéftsverlauf, das operative Ergebnis
und die Aussichten der VP Bank Gruppe haben.

Die russische Agentur fur Einlagensicherung (Deposit Insu-
rance Agency of Russia, DIA) macht im Rahmen des Konkur-
ses zweier russischer Banken geltend, dass die im Zusam-
menhang mit der Kreditvergabe an auslandische Gesell-
schaften bestellten Drittpfander nicht kurz vor dem Entzug
der Banklizenz und der Eréffnung des Konkurses hétten

durch die VP Bank Gruppe freihdndig verwertet werden
dirfen. Die beiden Verfahren befinden sich in unterschied-
lichen Stadien. Im ersten Verfahren gegen die VP Bank
(Schweiz) AG mit einem Streitwert von rund USD 10 Mio.
hielt das 9. Appellationsgericht (9™ Arbitration Court of
Appeal) am 24. Mai 2017 die Nichtigkeit der Verwertung
nach russischem Konkursrecht fest. Das Gericht verpflich-
tete die VP Bank (Schweiz) AG zur Zahlung von rund USD 10
Mio. Das Urteil wurde am 19. September 2017 rechtskraftig.
Samtliche ausserordentlichen Rechtsmittel ohne aufschie-
bende Wirkung wurden abgewiesen. Das am 7. Juni 2018
in Moskau eroffnete Betreibungsverfahren lief bisher

ins Leere. Mit Schreiben vom 31. Juli 2019 forderte die

DIA in ihrer Funktion als Insolvenzverwalterin die VP Bank
(Schweiz) AG erstmals zur Zahlung auf. Die VP Bank Gruppe
ist dieser Aufforderung nicht nachgekommen, da sie die
Richtigkeit dieser Entscheidung bestreitet. Die weiteren
Entwicklungen werden von den lokalen Anwélten in Mos-
kau Uberwacht. Das zweite Verfahren gegen die VP Bank
AG und die VP Bank (Schweiz) AG mit einem Streitwert von
rund USD 15 Mio. ist 8hnlich gelagert, jedoch noch nicht
abgeschlossen. Am 16. Mérz 2018 wurde die Zustandigkeit
der russischen Gerichte vom Supreme Court bestatigt und
der Fall an die erste Instanz (Arbitration Court) fir die mate-
rielle Beurteilung zurlickgewiesen. Am 22. Mai 2019 hat
der Arbitration Court zugunsten der VP Bank AG und der
VP Bank (Schweiz) AG entschieden. Dieses Urteil wurde

am 12. August 2019 vom Appellationsgericht bestatigt. Am
19. November 2019 hob das Kassationsgericht die Urteile
der Vorinstanzen auf und wies das Verfahren zum erneuten
Entscheid an die erste Instanz (Arbitration Court) zurtck.
Die VP Bank AG und die VP Bank (Schweiz) AG haben die-
sen Entscheid am 17. Januar 2020 an die Justizkammer des
Supreme Court weitergezogen, welcher per 16. Marz 2020
nicht auf die Beschwerde eingetreten ist. Somit war erneut
vor der ersten Instanz zu verhandeln. Am 3. August 2020
ordnete der Richter die Einreichung verschiedener Unterla-
gen an und forderte die DIA auf, ihr inzwischen mehrmals
abgedndertes Klagebegehren detailliert zu erlautern.

In der Verhandlung vom 13. November 2020 wurde das
Entsprechende vorgebracht und der Prozess im Jahre 2021
in mehreren Verhandlungen fortgesetzt. Am 8. Juni 2021
erging das erstinstanzliche Urteil, mit dem die Klage gegen
die VP Bank (Schweiz) AG vollstdndig abgewiesen bzw.
hinsichtlich der VP Bank AG zu einem eingeschrankten Teil
(20 Prozent) gutgeheissen wurde. Die Bank wurde somit

zu einer Rickzahlung in Héhe von USD 2.9 Mio. verurteilt.
Sowohl die DIA als auch die beiden Beklagten haben diese
Entscheidung umgehend bei der nédchsthéheren Instanz
(9 Arbitration Court of Appeal) angefochten, welche das
Urteil des Arbitration Courts am 20. August 2021 bestatigt
hat. Diese Entscheidung wurde erneut mittels Nichtigkeits-
beschwerde vom 31. August 2021 ans Kassationsgericht
weitergezogen. Anlésslich eines Hearings vom 21. Oktober
2021 wurden die Urteile der Vorinstanzen bestéatigt. Die
Begriindung dieser Entscheidung erging per 29. Oktober
2021. Den Parteien stand eine Frist von zwei Monaten fir
den Weiterzug an den Supreme Court offen. Die Beklagten
haben ihren russischen Anwalt angewiesen, diese Méglich-
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keit zu ergreifen. In beiden Fallen erachtet die VP Bank AG gen abgewickelt oder Vertriebsentschadigungen entrichtet
das Risiko eines Vermogensabflusses als gering, weshalb hatten. Der VP Bank AG und der VP Bank (Schweiz) AG wird
keine Ruckstellung gebildet wurde. eine Verletzung der Sorgfaltspflicht vorgeworfen. Auch
hatten sie bei der Abwicklung der fraglichen Zuwendungen
von mind. USD 46 Mio. mitgewirkt, so dass sie fir den
entstandenen Schaden eine ausservertragliche Solidarhaft-
pflicht zu Gbernehmen hatten. Die VP Bank Gruppe bestrei-
tet die Vorwirfe und den Gerichtsstand. Zwei beklagte
Schweizer Banken haben den UK-Gerichtsstand in den ers-
ten beiden Instanzen erfolgreich bestritten. Aktuell erachtet
die VP Bank Gruppe das Risiko eines Vermdgensabflusses
als gering, weshalb keine Rickstellung gebildet wurde.

In einem weiteren Fall hat der High Court of Justice in Lon-
don der VP Bank (Schweiz) AG Anfang 2020 eine Zivilklage
zugestellt. Die VP Bank AG ist ebenfalls Beklagte und erhielt
die Klage im Méarz 2020. Hauptbeklagter ist ein ehemaliges
Organ eines ausléandischen Rentenfonds. Dieser soll in
seiner Funktion unrechtméssig Vertriebsentschadigungen
fur Investmentfonds entgegengenommen haben. Die Klage
richtet sich gegen mehr als 38 Beklagte, darunter verschie-
dene andere Banken und Einzelpersonen, welche Zahlun-

Wichtigste Fremdwahrungsumrechnungskurse

Fir die wichtigsten Wahrungen galten nachstehende Umrechnungskurse:

Veranderungen
Stichtagskurse Durchschnittskurse Stichtagskurse Durchschnittskurse
30.06.2022 30.06.2021 31.12.2021 H1 2022 H1 2021 2021 Laufendes Vorjahr  Laufendes Vorjahr
Jahr Jahr
USD/CHF 0.9574 0.9246 0.9112 0.96986 0.90814 0.91428 5% 4% 6% 7%
EUR/CHF 1.0009 1.0961 1.0362 1.02399 1.09433 1.08097 -3% -9 % -5% -6%
SGD/CHF 0.6879 0.6877 0.6759 0.70036 0.68152 0.68024 2% 0% 3% 3%
HKD/CHF 0.1220 0.1191 0.1169 0.12357 0.11701 0.11762 4% 2% 5% 6%
GBP/CHF 1.1627 1.2770 1.2343 1.19338 1.26105 1.25747 -6% -9 % -5% -5%
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Struktur

Die externe Segmentberichterstattung spiegelt die per

30. Juni 2022 geltende Organisationsstruktur der VP Bank
Gruppe und die interne Berichterstattung an das Manage-
ment wider. Diese bilden die Grundlage fir die Beurteilung
der finanziellen Performance der Segmente und die Zutei-
lung von Ressourcen an die Segmente.

Die VP Bank Gruppe besteht aus den sechs Organisations-
einheiten «Intermediaries & Private Banking», «Client Solu-
tions», «Chief Executive Officer», «Chief Financial Officer»,
«Chief Operating Officer» und «Chief Risk Officer».

Die vier Organisationseinheiten «Chief Executive Officer»,
«Chief Financial Officer», «Chief Operating Officer» sowie

01.01.-30.06.2022

«Chief Risk Officer» werden in der Berichterstattung im
Geschéaftssegment «Corporate Center» zusammengefasst.

Die Ertrdge und Aufwendungen sowie Aktiven und Ver-
bindlichkeiten werden geméss der Kundenverantwortung
respektive dem Verursacherprinzip den Geschéftssegmen-
ten zugeordnet. Sofern eine direkte Zuordnung nicht mog-
lich ist, werden die entsprechenden Positionen im Corpo-
rate Center ausgewiesen. Ausserdem sind im Corporate
Center Konsolidierungsbuchungen enthalten.

in CHF 1'000 Intermediaries & Client Corporate Total
Private Banking Solutions Center Konzern
Total Erfolg aus dem Zinsgeschaft 49'223 349 6'052 55'624
Total Erfolg aus dem Kommissions-
und Dienstleistungsgeschaft 62'075 14'063 -4'171 71'967
Erfolg Handelsgeschaft 15'716 1'398 9'988 27'102
Erfolg Finanzanlagen 0 1'278 5'259 6'537
Ubriger Erfolg 18 4 249 271
Geschiftsertrag 127'032 17'092 17'377 161'501
Personalaufwand 33'960 7'349 44'099 85'408
Sachaufwand 3'313 3'337 30'097 36'747
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten 2'044 290 16'683 19'017
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken -3'746 -18 -29 -3'793
Ruckstellungen und Verluste 804 229 -21 1'012
Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n) 37'120 1'854 -38'974 0
Geschiftsaufwand 73'495 13'041 51'855 138'391
Gewinn vor Steuern 53'537 4'051 -34'478 23'110
Gewinnsteuern 1'783
Konzerngewinn 21'327
Segment-Aktiven (in CHF Mio.) 5'832 89 7'706 13'627
Segment-Verbindlichkeiten (in CHF Mio.) 10'953 714 881 12'548
Betreute Kundenvermdgen (in CHF Mrd.)’ 35.6 11.0 0.0 46.5
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) -0.1 0.3 0.0 0.2
Personalbestand (Mitarbeitende) 371 90 550 1011
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 345.5 85.7 504.1 935.3
PER 31.12.2021
Segment-Aktiven (in CHF Mio.)? 6'202 85 6'910 13'196
Segment-Verbindlichkeiten (in CHF Mio.) 10'809 832 469 12111
Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.)’ 39.6 11.6 0.0 51.3
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) 0.8 -0.5 0.0 0.3
Personalbestand (Mitarbeitende) 384 90 538 1'012
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 360.0 85.9 492.6 938.5

' Berechnung gemass Tabelle P der von der liechtensteinischen Landesregierung erlassenen Richtlinien zur Liechtensteinischen Bankenverordnung (FL-BankV).
2 Aufgrund interner Reorganisationen werden definierte Finanzinstrumente mit den dazugehérigen Erfolgen aus Finanzanlagen vom Corporate Center zu Client Solutions transferiert.

Die Verrechnung von Kosten und Ertrdgen zwischen den Geschaftseinheiten erfolgt auf der Grundlage von festgelegten
Transferpreisen. Die Verrechnungspreise zwischen den Segmenten werden jahrlich Gberprift und den wirtschaftlichen

Gegebenheiten angeglichen.
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01.01.-30.06.2021

in CHF 1'000 Intermediaries & Client Corporate Total
Private Banking Solutions Center Konzern
Total Erfolg aus dem Zinsgeschaft 49'146 336 6'402 55'884
Total Erfolg aus dem Kommissions-
und Dienstleistungsgeschaft 66'760 14'947 -3'703 78'003
Erfolg Handelsgeschéaft 16'324 1112 6'681 24117
Erfolg Finanzanlagen' 0 1'400 5'948 7'348
Ubriger Erfolg 765 123 344 1232
Geschiftsertrag 132'994 17'918 15'672 166'584
Personalaufwand 35'531 6'606 43'875 86'013
Sachaufwand 2'781 2'650 25'567 30'997
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten 1'321 260 13'951 15'532
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken -520 -6 -7 -533
Rickstellungen und Verluste 185 2 2 189
Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n) 32'343 1667 -34'010 0
Geschéftsaufwand 71'640 11179 49'379 132'198
Gewinn vor Steuern 61'354 6'739 -33'707 34'386
Gewinnsteuern 4'489
Konzerngewinn 29'897
Segment-Aktiven (in CHF Mio.)' 6'414 123 6'963 13'499
Segment-Verbindlichkeiten (in CHF Mio.) 10'902 963 584 12'448
Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.)? 39.8 12.7 0.0 52.6
Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) 0.3 0.4 0.0 0.7
Personalbestand (Mitarbeitende) 376 89 548 1013
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 353.9 83.5 502.7 940.1

' Aufgrund interner Reorganisationen werden definierte Finanzinstrumente mit den dazugehérigen Erfolgen aus Finanzanlagen vom Corporate Center zu Client Solutions transferiert.
2 Berechnung gemass Tabelle P der von der liechtensteinischen Landesregierung erlassenen Richtlinien zur Liechtensteinischen Bankenverordnung (FL-BankV).
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Intermediaries & Private Banking

SEGMENTERGEBNIS

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in %

Total Erfolg aus dem Zinsgeschaft 49'223 49'146 77 0.2

Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 62'075 66'760 -4'685 -7.0

Erfolg Handelsgeschéaft 15'716 16'324 -608 -3.7

Erfolg Finanzanlagen 0 0 0 0.0

Ubriger Erfolg 18 765 -747 -97.6

Geschiftsertrag 127'032 132'994 -5'962 -4.5

Personalaufwand 33'960 35'531 -1'571 -4.4

Sachaufwand 3313 2'781 532 19.1

Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten 2'044 1'321 723 54.8

Wertberichtigungen auf Kreditrisiken -3'746 -520 -3'226 n.a.

Rickstellungen und Verluste 804 185 619 335.6

Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n) 37'120 32'343 4'777 14.8

Geschéaftsaufwand 73'495 71'640 1'855 2.6

Segmentergebnis vor Steuern 53'537 61'354 -7'817 -12.7

ZUSATZLICHE INFORMATIONEN

Cost/Income Ratio Strategie 2020 (in %)’ 58.6 53.1

Cost/Income Ratio Strategie 2026 (in %)? 57.9 53.9

Betreute Kundenvermégen (in CHF Mrd.) 35.6 39.8

Veranderung der betreuten Kundenvermégen zu 31.12. Vorjahr (in %) -10.2 10.7

Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) -0.1 0.3

Geschéftsertrag / durchschnittlich betreute Kundenvermégen (Bp)*® 67.5 70.2

Segmentergebnis / durchschnittlich betreute Kundenvermégen (Bp)* 28.5 32.4

Cost/Income Ratio operativer Ertrag (in %)* 58.6 53.4 5.1 9.6

Personalbestand (Mitarbeitende) 371 376 -5.0 -1.3

Personalbestand (teilzeitbereinigt) 345.5 353.9 -8.4 -2.4

" Geschaftsaufwand (ohne Abschreibungen, Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste) / Geschéftsertrag.

2 Geschéaftsaufwand / Geschéftsertrag.
3 Annualisiert, Durchschnittswerte.

4 Geschéaftsaufwand exklusive Abschreibungen, Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste / Geschiftsertrag abziglich Gbriger Erfolg und Erfolg Finanzanlagen.

Struktur

Das Geschéaftssegment «Intermediaries & Private Banking»
umfasst das Intermediaries- und Private Banking Geschaft
an den lokalen und internationalen Standorten sowie

das liechtensteinische Universalbank- und Kreditgeschéft.

Segmentergebnis

Das Segmentergebnis vor Steuern reduzierte sich 2022 im
Vergleich zur Vorjahresperiode von CHF 61.4 Mio. auf CHF
53.5 Mio. (CHF -7.8 Mio.).

Im ersten Semester 2022 verringerte sich der Geschafts-
ertrag im Vergleich zur Vorjahresperiode um CHF 6.0 Mio.
(4.5 Prozent). Dieser Rickgang resultiert aus dem Erfolg
Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft (-7 Prozent)
sowie aus dem Erfolg Handelsgesché&ft (-3.7 Prozent).

Zu dieser negativen Entwicklung trugen vor allem die
tieferen transaktionsbedingten Ertrédge, bedingt sowohl
durch abnehmende Kundenaktivitéten als auch durch die
tiefere Assetbasis aufgrund der Marktkorrekturen und die
damit verbundenen tieferen wiederkehrenden Ertrége,
bei. Erste positive Effekte aus der USD-Verzinsung zeigen
sich bereits im Erfolg Zinsgeschéft (+0.2 Prozent).
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Der Geschéaftsaufwand erhéhte sich um CHF 1.9 Mio.
respektive 2.6 Prozent auf CHF 73.5 Mio. Die Positionen
entwickelten sich in der Berichtsperiode unterschiedlich.
Auf der einen Seite konnten der Personalaufwand (-4.4
Prozent) sowie die Wertberichtigungen im Vergleich zur
Vorjahresperiode verbessert werden. Auf der anderen
Seite erhohten sich vor allem die Dienstleistungen von/
an andere(n) Segmente(n) und die Abschreibungen.

Das Netto-Neugeld verzeichnete in der Berichtsperiode
einen leichten Netto-Neugeldabfluss von CHF 0.1 Mrd.
Die Neugeldzuflisse aus der Marktbearbeitung wurden
durch Abflisse aufgrund der erschwerten Rahmenbedin-
gungen im ersten Semester 2022 reduziert. Das betreute
Kundenvermoégen betrug per 30. Juni 2022 CHF 35.6 Mrd.
(31. Dezember 2021: CHF 39.6 Mrd.). Es wurden CHF 0.2
Mrd. Vermdgenswerte von sanktionierten russischen Kun-
den in Custody-Vermdgen umklassiert. Der Personalbe-
stand reduzierte sich im Berichtsjahr von 360 Stellen auf
346 Stellen.
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Client Solutions

SEGMENTERGEBNIS

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%

Total Erfolg aus dem Zinsgeschaft 349 336 13 3.8

Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft 14'063 14'947 -884 -5.9

Erfolg Handelsgeschaft 1'398 1112 286 25.7

Erfolg Finanzanlagen 1'278 1'400 -122 -8.7

Ubriger Erfolg 4 123 -119 -96.7

Geschiftsertrag 17'092 17'918 -826 -4.6

Personalaufwand 7'349 6'606 743 1.2

Sachaufwand 3387 2'650 687 25.9

Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten 290 260 30 1.5

Wertberichtigungen auf Kreditrisiken -18 -6 -12 -189.4

Rickstellungen und Verluste 229 2 227 n.a.

Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n) 1'854 1'667 187 11.2

Geschéftsaufwand 13'041 11'179 1'862 16.7

Segmentergebnis vor Steuern 4'051 6'739 -2'688 -39.9

ZUSATZLICHE INFORMATIONEN

Cost/Income Ratio Strategie 2020 (in %)’ 73.4 61.0

Cost/Income Ratio Strategie 2026 (in %)? 76.3 62.4

Betreute Kundenvermdégen (in CHF Mrd.) 11.0 12.7

Verédnderung der betreuten Kundenvermégen zu 31.12. Vorjahr (in %) -5.8 11.0

Netto-Neugeld (in CHF Mrd.) 0.3 0.4

Geschéftsertrag / durchschnittlich betreute Kundenvermégen (Bp)? 30.3 29.7

Segmentergebnis / durchschnittlich betreute Kundenvermdégen (Bp)*® 7.2 1.2

Cost/Income Ratio operativer Ertrag (in %)* 79.3 66.6 12.7 19.0

Personalbestand (Mitarbeitende) 90 89 1.0 1.1

Personalbestand (teilzeitbereinigt) 85.7 83.5 2.2 2.6

" Geschéftsaufwand (ohne Abschreibungen, Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste) / Geschéaftsertrag.

2 Geschaftsaufwand / Geschéftsertrag.
3 Annualisiert, Durchschnittswerte.

4 Geschaftsaufwand exklusive Abschreibungen, Wertberichtigungen, Rickstellungen und Verluste / Geschéftsertrag abzlglich tbriger Erfolg und Erfolg Finanzanlagen.

Struktur

Das Geschéaftssegment «Client Solutions» umfasst
folgende Teams: Direct Private Markets Investments,
Collective Private Markets Investments, CSL Access Part-
ners, Fund Client- & Investment Services, Philanthropy
and Impact, CSL Operations, CSL Legal, Risk & Compli-
ance, Group Product & Service Center und CSL Office.
Die beiden Fondsgesellschaften VP Fund Solutions
(Luxemburg) SA und VP Fund Solutions (Liechtenstein) AG
agieren als unabhangige juristische Gesellschaften und
sind Teil von Client Solutions. Einige einzeln definierte
Finanzinstrumente werden im Geschéaftssegment Client
Solutions betreut.

Das neue Geschaftssegment ist mit der Entwicklung
einer modularen und offenen Anlage- und Strukturie-
rungsplattform, die systematischen Zugang zu Anlage-
opportunitdten im Bereich der Privatmérkte erméglicht,
erfolgreich gestartet. Erste Privatmarkt-Finanzierungen
wurden bereits erfolgreich strukturiert und platziert.
Das Geschaftssegment Gbernimmt Ertrags- und Ergeb-
nisverantwortung.

Segmentergebnis

Das Segmentergebnis vor Steuern reduzierte sich im
ersten Semester 2022 im Vergleich zur Vorjahresperiode
um CHF 2.7 Mio. auf CHF 4.1 Mio.

Der Geschéftsertrag reduzierte sich um CHF 0.8 Mio.

auf CHF 17.1 Mio. Marktkorrekturen an den Finanzmark-
ten wirkten sich negativ auf das Kundenvermégen aus
und daraus resultierend auf die wiederkehrenden Ertrage
im Kommissionserfolg, welcher sich im Vorjahresvergleich
um CHF 0.9 Mio. reduzierte. Der Erfolg aus dem Handels-
geschéft konnte im Vergleich zur Vorjahresperiode um
CHF 0.3 Mio. gesteigert werden.

Der Geschaftsaufwand erhéhte sich um CHF 1.9 Mio. auf
CHF 13.0 Mio., was auf den Aufbau der neuen Geschafts-
einheit zurlickzufuhren ist.

Das Fondsgeschaft zeigte sich im ersten Halbjahr 2022
mit einem Neugeldzufluss in der Hohe von CHF 0.3 Mrd.
erneut positiv. Das betreute Kundenvermdgen betrug

per 30. Juni 2022 CHF 11.0 Mrd. (31. Dezember 2021: CHF
11.6 Mrd.). Der Personalbestand bewegt sich im Berichts-
jahr mit 86 Stellen leicht Uber Vorjahresniveau.
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Corporate Center

SEGMENTERGEBNIS
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%
Total Erfolg aus dem Zinsgeschéft 6'052 6'402 -350 -5.5
Total Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschéft -4'171 -3'703 -468 -12.6
Erfolg Handelsgeschéaft 9'988 6'681 3'307 49.5
Erfolg Finanzanlagen 5'259 5'948 -689 -11.6
Ubriger Erfolg 249 344 -95 -27.7
Geschéftsertrag 17'377 15'672 1'705 10.9
Personalaufwand 44'099 43'875 224 0.5
Sachaufwand 30'097 25'567 4'530 17.7
Abschreibungen auf Sachanlagen und immateriellen Werten 16'683 13'951 2'732 19.6
Wertberichtigungen auf Kreditrisiken -29 -7 -22 -323.0
Rickstellungen und Verluste -21 2 -23 n.a.
Dienstleistungen von/an andere(n) Segmente(n) -38'974 -34'010 -4'964 -14.6
Geschéftsaufwand 51'855 49'379 2'476 5.0
Segmentergebnis vor Steuern -34'478 -33'707 -771 -2.3
ZUSATZLICHE INFORMATIONEN
Personalbestand (Mitarbeitende) 550 548 2.0 0.4
Personalbestand (teilzeitbereinigt) 504.1 502.7 1.4 0.3

Struktur

Das «Corporate Center» ist flir den Bankbetrieb und die
Geschaftsabwicklung von grosser Bedeutung. Im Corpo-
rate Center werden jene Ertrédge und Aufwendungen der
VP Bank Gruppe, fur die kein direkter Bezug zu den kun-
denorientierten Geschéftssegmenten besteht, sowie die
Konsolidierungsposten ausgewiesen. Die umsatzgenerie-
renden Geschéftstatigkeiten des Segments «Corporate
Center» stehen im Zusammenhang mit der Ausiibung

der Group Treasury-Funktion. Das Ergebnis der eigenen
Finanzanlagen, der Strukturbeitrag und die Wertverande-
rungen aus Absicherungsgeschaften werden in diesem
Segment ausgewiesen.

Segmentergebnis

Das Segmentergebnis vor Steuern betrug im ersten Halb-
jahr 2022 minus CHF 34.5 Mio. gegeniber minus CHF 33.7
Mio. in der Vorjahresperiode.

Der Geschéftsertrag erhéhte sich im ersten Semester 2022
gegeniiber dem Vorjahr um CHF 1.7 Mio. Verantwortlich fir
diese Zunahme ist grésstenteils der Erfolg aus dem Han-
delsgeschéft. Der Erfolg aus dem Zinsgeschéft reduzierte
sich leicht um CHF 0.4 Mio. Der Erfolg aus dem Kommissi-
ons- und Dienstleistungsgesché&ft wies eine Ertragsminde-
rung aus. Diese beinhaltet Bankkommissionen, die durch
die Service-Einheiten mittels interner Leistungsverrech-
nung den Front-Geschéftseinheiten in Rechnung gestellt
wurden. Der Erfolg aus dem Handelsgeschaft beinhaltet
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die Einnahmen des Group Treasury & Execution. Dabei
handelt es sich um Ertrage aus der Abwicklung von Devi-
sengeschéften. Ebenfalls werden das Ergebnis aus Deriva-
ten zur Risikominimierung sowie Erfolge aus der Bewirt-
schaftung der Bilanz unter dieser Position ausgewiesen.
Der Erfolg aus dem Handelsgeschéft verzeichnete im Ver-
gleich zum Vorjahr eine Zunahme von CHF 3.3 Mio. Diese
Erhéhung ist hauptséchlich auf die erhéhten USD-Zinsmar-
gen zurlckzufiihren. Der Erfolg aus Finanzanlagen belief
sich im ersten Semester 2022 auf CHF 5.3 Mio. In der
Vorjahresperiode resultierte bei dieser Position ein Erfolg
von CHF 5.9 Mio.

Der Geschéaftsaufwand erhéhte sich in der Berichtsperiode
um CHF 2.5 Mio. auf CHF 51.9 Mio. Grund fir diese Erho-
hung beim Sachaufwand sind vor allem Investitionen in die
Umsetzung der Strategie. Die Abschreibungen erhéhten
sich im Vorjahresvergleich infolge des Outsourcings der
IT-Infrastruktur an die Swisscom in der ersten Hélfte des
Jahres 2022.
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1 ERFOLG ZINSGESCHAFT

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%
Diskontertrag 602 115 487 423.5
Kreditkommissionen mit Zinscharakter 395 213 182 85.4
Zinsertrag aus Forderungen gegenulber Banken 79 0 79 0.0
Zinsertrag aus Forderungen gegeniiber Kunden 37'727 39'160 -1'433 -3.7
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten, bewertet
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 13'460 13'360 100 0.7
Zinsertrag aus finanziellen Verpflichtungen 3'169 3'338 -169 -5.1
Total Zinsertrag aus Finanzinstrumenten zu fortgefiihrten Anschaffungskos-
ten 55'432 56'186 -754 -1.3
Zinsderivate -244 -319 75 23.5
Handelsderivate (Terminkomponenten) 9'508 7'163 2'345 32.7
Hedge Accounting -115 -19 -96 n.a.
Total libriger Zinsertrag 9'149 6'825 2'324 34.1
Total Zinsertrag 64'581 63'011 1'570 2.5
Zinsaufwand aus Verpflichtungen gegentber Banken 20 15 5 33.3
Zinsaufwand aus Verpflichtungen gegeniber Kunden 3'601 1'664 1937 116.4
Zinsaufwand aus Kassenobligationen 104 144 -40 -27.8
Zinsaufwand aus Anleihen 877 1013 -136 -13.4
Zinsaufwand aus finanziellen Vermdgenswerten 4'232 4'153 79 19
Zinsaufwand auf Nutzungsrechte 123 138 -15 -10.9
Total Zinsaufwand aus Finanzinstrumenten zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten 8'957 7'127 1'830 25.7
Total Erfolg aus dem Zinsgeschéft 55'624 55'884 -260 -0.5
FAIR VALUE HEDGES
Veradnderungen aus Sicherungsgeschaften 1'544 532 1012 190.2
* Micro Fair Value Hedges 1'544 532 1012 190.2
Verédnderungen aus Grundgeschéaften -1'659 -551 -1'108 -201.1
* Micro Fair Value Hedges -1'659 -551 -1'108 -201.1
Total Hedge Accounting -115 -19 -96 n.a.
2 ERFOLG KOMMISSIONS- UND DIENSTLEISTUNGSGESCHAFT
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%
Kommissionsertrag aus dem Kreditgeschaft 277 342 -65 -19.0
Vermdégensverwaltung und Anlagegeschaft 33'601 32'000 1601 5.0
Courtage 14771 20'442 -5'671 -27.7
Depotgebiihren 11'285 11'856 -571 -4.8
Fondsmanagement 26'821 28'801 -1'980 -6.9
Treuhandkommissionen 169 145 24 16.6
Kommissionsertrag aus Ubrigem Dienstleistungsgeschéft 9'314 8'851 463 5.2
Total Ertrag Kommissions- und Dienstleistungsgeschiaft 96'238 102'437 -6'199 -6.1
Courtageaufwand 691 811 -120 -14.8
Ubriger Kommissions- und Dienstleistungsaufwand 23'580 23'623 -43 -0.2
Total Aufwand Kommissions- und Dienstleistungsgeschift 24'271 24'434 -163 -0.7
Total Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschift 71'967 78'003 -6'036 -1.7

Die folgende Tabelle zeigt, welche Anteile innerhalb der Ertragsposition «Vermdgensverwaltung und Anlagegesché&ft» enthalten sind.
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2 Erfolg Kommissions- und Dienstleistungsgeschéaft (Fortsetzung)

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%
Geblhren fir Wertschriften-Verarbeitung 4'255 4'156 99 2.4
Vermdgensverwaltungskommission 19'043 18'695 348 1.9
Verwaltungsgebihren 5'610 5'048 562 1.1
Courtagen 8'779 9'094 -315 -3.5
Depotgebiihren 2'229 2'278 -49 -2.2
Administrationsgebihren 2'425 2'275 150 6.6
All-in-Fee 8'612 7'870 742 9.4
Ubrige 1'691 1279 412 32.2
Vermégensverwaltung und Anlagegeschift 33'601 32'000 1'601 5.0
3 ERFOLG HANDELSGESCHAFT
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in %
Wertschriftenhandel’ -2'094 -1'098 -996 -90.7
Zinsertrag aus Handelsbestanden 143 69 74 107.2
Devisen 28'577 24'391 4'186 17.2
Noten, Edelmetalle und Ubriges 476 755 -279 -37.0
Total Erfolg Handelsgeschéft 27'102 24'117 2'985 12.4
' Das Ergebnis aus Derivaten zur Risikominimierung (ausser Zinsderivaten) ist in dieser Position enthalten.
4 ERFOLG FINANZANLAGEN
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in %
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zum Fair Value 6'155 6'906 -751 -10.9
Erfolg aus Finanzinstrumenten, bewertet zu
fortgefuihrten Anschaffungskosten (Fremdwéhrungserfolg) 382 442 -60 -13.6
Total Erfolg Finanzanlagen 6'537 7'348 -811 -11.0
ERFOLG AUS FINANZINSTRUMENTEN, BEWERTET ZUM FAIR VALUE
Erfolg aus Vermégenswerten FVTPL -133 727 -860 -118.3
Zinsertrag aus Finanzinstrumenten FVTPL 472 376 96 25.5
Dividendenertrag aus Finanzinstrumenten FVTPL 719 720 -1 -0.1
Dividendenertrag aus Finanzinstrumenten FVTOCI 5'097 5'083 14 0.3
davon aus verkauften Finanzinstrumenten FVTOCI 63 0 63 0.0
Erfolg aus Verbindlichkeiten, bewertet zum Fair Value 0 0 0 0.0
Total 6'155 6'906 -751 -10.9
ERFOLG AUS FINANZINSTRUMENTEN, BEWERTET ZU FORTGEFUHRTEN
ANSCHAFFUNGSKOSTEN (FREMDWAHRUNGSERFOLG)
Bewertungserfolg 340 78 262 335.9
Realisierter Erfolg 42 364 -322 -88.5
Total 382 442 -60 -13.6
5 UBRIGER ERFOLG
in CHF 1'000 Anhang 01.01.- 01.01.- Veradnderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in %
Liegenschaftenerfolg 75 52 23 44.2
Erfolg aus assoziierten Gesellschaften 1 -1 2 200.0
Sonstiger tbriger Erfolg 195 1'181 -986 -83.5
Total Ubriger Erfolg 271 1'232 -961 -78.0
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6 PERSONALAUFWAND

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung

30.06.2022 30.06.2021 absolut in%
Gehélter und Léhne 71'238 69'852 1'386 2.0
Gesetzliche Sozialbeitrdge 6'076 6'122 -46 -0.8
Beitrége an Vorsorgeeinrichtungen / leistungsorientierte Plane 5'907 6'310 -403 -6.4
Beitrdge an Vorsorgeeinrichtungen / beitragsorientierte Plane 1'443 1'455 -12 -0.8
Ubriger Personalaufwand 2'925 2'274 651 28.6
Aktivierter Anteil Personalaufwand -2'181 0 -2'181 0.0
Total Personalaufwand 85'408 86'013 -605 -0.7

' In Einklang mit IAS 38 wird ein Teil der selbst geschaffenen immateriellen Vermégenswerte wie beispielsweise Software aktiviert. Der aktivierbare Betrag wird im Personalaufwand

entsprechend reduziert.

7 SACHAUFWAND

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%
Raumaufwand 1'661 1'583 78 4.9
Versicherungen 605 648 -43 -6.6
Honorare 7'051 5'662 1'389 245
Informationsbeschaffung 4'718 4'426 292 6.6
Telekommunikation und Versand 719 709 10 1.4
Informatiksysteme 13'183 9'629 3'554 36.9
Marketing und Public Relations 1'865 1917 -52 -2.7
Kapitalsteuern 365 444 -79 -17.8
Ubriger Sachaufwand 6'580 5'979 601 10.1
Total Sachaufwand 36'747 30'997 5'750 18.6
8 ABSCHREIBUNGEN AUF SACHANLAGEN UND IMMATERIELLEN WERTEN
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%
Abschreibungen auf Sachanlagen 8'288 7'888 400 5.1
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte 10'729 7'644 3'085 40.4
Total Abschreibungen 19'017 15'532 3'485 22.4
9 WERTBERICHTIGUNGEN, RUCKSTELLUNGEN UND VERLUSTE
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%
Ab-/Zunahme Wertberichtigungen fir Kreditrisiken'' -3'793 -533 -3'260 n.a.
Rechts- und Prozessrisiken 250 0 250 0.0
Ubrige Riickstellungen und Verluste' 762 189 573 303.2
Total Wertberichtigungen, Riickstellungen und Verluste -2'781 -344 -2'437 n.a.
" Inklusive Wahrungseffekte.
10 GEWINNSTEUERN
in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%
Laufende Steuern 3'947 4'195 -248 -5.9
Latente Steuern -2'164 294 -2'458 n.a.
Total Gewinnsteuern 1'783 4'489 -2'706 -60.3
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11 KONZERNGEWINN PRO AKTIE

30.06.2022 30.06.2021
KONZERNGEWINN PRO AKTIE DER VP BANK AG, VADUZ
Konzerngewinn (in CHF 1'000)' 21'327 29'897
Gewichteter Durchschnitt Anzahl ausgegebener Namenaktien A 6'015'000 6'015'000
Gewichteter Durchschnitt Anzahl ausgegebener Namenaktien B 6'004'167 6'004'167
Abziiglich gewichteter Durchschnitt Anzahl eigener Aktien A 476'375 513'243
Abzuglich gewichteter Durchschnitt Anzahl eigener Aktien B 348'869 346'012
Unverwasserter gewichteter Durchschnitt der Namenaktien A 5'538'625 5'501'757
Unverwasserter gewichteter Durchschnitt der Namenaktien B 5'655'298 5'658'155
Total gewichteter Durchschnitt der Anzahl Aktien (Namenaktien A) 6'104'155 6'067'573
Unverwésserter Konzerngewinn pro Namenaktie A 3.49 4.93
Unverwésserter Konzerngewinn pro Namenaktie B 0.35 0.49
VERWASSERTER KONZERNGEWINN PRO AKTIE DER VP BANK AG, VADUZ
Konzerngewinn (in CHF 1'000)' 21'327 29'897
Verwasserungseffekt Anzahl Namenaktien A? 34'935 28'628
Anzahl Aktien zur Berechnung des verwasserten Konzerngewinns 6'139'090 6'096'201
Verwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie A 3.47 4.90
Verwasserter Konzerngewinn pro Namenaktie B 0.35 0.49
" Auf Basis des den Aktionéaren der VP Bank AG, Vaduz, zurechenbaren Konzerngewinnes.
2 Der Verwéasserungseffekt resultiert aus ausstehenden Managementbeteiligungsplanen.
12 ANLEIHEN, VP BANK AG, VADUZ
in CHF 1'000

Ausgabejahr ISIN Zinssatz in % Waéhrung Falligkeit Nominal- Total Total

betrag 30.06.2022 31.12.2021
2015 CH0262888941 0.875 CHF 07.10.2024 100'000 100'126 100'154
2019 CH0461238880 0.6 CHF 29.11.2029 155'000 154'982 154'980
Total 255'000 255'108 255'134

Ausgegebene Schuldtitel werden bei erstmaliger Erfassung zum Fair Value zuziglich Transaktionskosten erfasst. Der Fair Value entspricht der erhaltenen
Gegenleistung. Anschliessend erfolgt die Bilanzierung zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. Dabei wird die Effektivzinsmethode (0.82 Prozent Anleihe
2024; 0.60 Prozent Anleihe 2029) angewandt, um die Differenz zwischen Ausgabepreis und Riickzahlungsbetrag tiber die Laufzeit des Schuldtitels zu

amortisieren.

13 AKTIENKAPITAL

30.06.2022 31.12.2021
Anzahl Titel Nominal CHF Anzahl Titel Nominal CHF
Namenaktien A a nominal CHF 10.00 6'015'000 60'150'000 6'015'000 60'150'000
Namenaktien B a nominal CHF 1.00 6'004'167 6'004'167 6'004'167 6'004'167
Total Aktienkapital 66'154'167 66'154'167
Samtliche Aktien sind voll einbezahlt.
14 EIGENE AKTIEN
30.06.2022 31.12.2021
Anzahl Titel in CHF 1'000 Anzahl Titel in CHF 1'000
Namenaktien A am Anfang des Geschéftsjahres 488'934 51'350 530'171 55'681
Kaufe 0 0 0 0
Verkiufe -30'327 -3'185 -41'237 -4'331
Bestand Namenaktien A am Bilanzstichtag 458'607 48'165 488'934 51'350
Namenaktien B am Anfang des Geschéftsjahres 348'869 5'440 344'369 5'390
Kaufe 0 0 4'500 50
Verkaufe 0 0 0 0
Bestand Namenaktien B am Bilanzstichtag 348'869 5'440 348'869 5'440
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15 DIVIDENDE

30.06.2022 31.12.2021
GENEHMIGTE UND BEZAHLTE DIVIDENDE DER VP BANK AG, VADUZ
Dividende (in CHF 1'000) fir das Geschéftsjahr 2021 (2020) 33'077 26'462
Dividende pro Namenaktie A 5.00 4.00
Dividende pro Namenaktie B 0.50 0.40
Pay-Out Ratio (in %)' 60.0 58.0

" Dividende pro Namenaktie A / Konzerngewinn pro Namenaktie A.

16 FINANZINSTRUMENTE

Fair Value von Finanzinstrumenten

Die folgende Tabelle zeigt die Fair Values von Finanzinstrumenten, basierend auf den nachfolgend erklarten Bewertungsmethoden und -annahmen. Die
Tabelle wird gezeigt, da in der Konzernrechnung nicht alle Finanzinstrumente zum Fair Value ausgewiesen sind. Der Fair Value entspricht dem Preis, der
bei einem geordneten Geschéftsvorfall zum Bewertungszeitpunkt zwischen Marktteilnehmern im Rahmen einer derartigen Transaktion beim Verkauf eines
Vermdgenswertes erzielt oder bei der Ubertragung einer Schuld gezahlt werden miisste.

in CHF Mio. Bilanzwert Fair Value Abweichung Bilanzwert Fair Value Abweichung
30.06.2022 30.06.2022 31.12.2021 31.12.2021
AKTIVEN
Flussige Mittel 2'286 2'286 0 2'384 2'384
Forderungen aus Geldmarktpapieren 175 175 0 129 129
Forderungen gegentiber Banken 2'281 2'281 0 1'689 1'689 0
Forderungen gegeniber Kunden 5'895 5'909 14 6'237 6'328 91
Handelsbestédnde 0 0 0 10 10 0
Derivative Finanzinstrumente 113 113 0 47 47 0
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 184 184 0 196 196 0
davon designiert beim erstmaligen Ansatz 0 0 0 0 0 0
davon verpflichtend geméss IFRS 9 63 63 0 63 63 0
davon erfolgsneutral Gber sonstiges
Gesamtergebnis bewertet 121 121 0 133 133 0
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefihrten
Anschaffungskosten 2'450 2'336 -114 2'263 2'295 32
Subtotal -100 123
PASSIVEN
Verpflichtungen gegeniiber Banken 575 575 0 71 71 0
Verpflichtungen gegeniiber Kunden 11'366 11'239 127 11'459 11'458 1
Derivative Finanzinstrumente 156 156 0 82 82 0
Kassenobligationen 49 48 1 54 55 -1
Anleihe 255 235 20 255 259 -4
Subtotal 148 -4
Total Abweichung 48 119

Fir den Fair Value von Finanzinstrumenten in der Bilanz werden die folgenden Berechnungsmethoden angewandt:

Flussige Mittel, Geldmarktpapiere

Bei den Bilanzpositionen «Flissige Mittel» und «Forderungen aus Geldmarktpapieren», welche nicht iber einen publizierten Marktwert einer anerkannten
Bdrse oder eines reprasentativen Marktes verfligen, entspricht der am Bilanzstichtag bezahlbare Betrag dem Fair Value.

Forderungen und Verpflichtungen gegeniiber Banken und Kunden, Kassenobligationen, Anleihen

Der Fair Value der Forderungen und Verpflichtungen gegeniiber Banken, der Forderungen und Verpflichtungen gegeniiber Kunden (inklusive Hypothekar-
forderungen und Verpflichtungen gegentber Kunden in Spar- und Anlageform) sowie der Kassenobligationen und Anleihen mit einer Falligkeit oder einem
Refinanzierungsprofil wird mittels Barwertmethode ermittelt (Abdiskontierung der Geldflisse mit laufzeitaddquaten Swapséatzen). Fir Produkte, deren Zins-
bindung bzw. Zahlungsstréme nicht im Voraus feststehen, gelangen replizierende Portfolios zur Anwendung.

Handelsbesténde, als Sicherheit verpfadndete Handelsbesténde, Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value

Fir die Mehrheit dieser Finanzinstrumente entspricht der Fair Value dem Marktwert. Der Fair Value der nicht bérsenkotierten Finanzinstrumente (insbeson-
dere fur die strukturierten Kreditobligationen) wird ausschliesslich anhand von Kursnotierungen von externen Handlern oder Preismodellen festgelegt, die
auf Preisen und Zinssétzen eines tiberwachbaren, aktiven und liquiden Marktes basieren.

Derivative Finanzinstrumente

Bei der Mehrheit der positiven und negativen Wiederbeschaffungswerte entspricht der Fair Value dem Marktwert. Der Fair Value fir derivative Instrumente
ohne Marktwert wird mittels einheitlicher Modelle ermittelt. Diese Bewertungsmodelle bertcksichtigen die relevanten Parameter wie die Kontraktspezifika-
tionen, den Marktkurs des Basiswertes, die Renditekurve und die Volatilitat.
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16 Finanzinstrumente (Fortsetzung)

Bewertungsmethoden von Finanzinstrumenten

Der Fair Value fur kotierte Wertpapiere in den Handelsbestdanden und Finanzanlagen sowie fur bérsengehandelte Derivate und andere Finanzinstrumente
mit Kursnotierungen aus einem aktiven Markt wird anhand der Marktnotierungen bestimmt (Level 1). Bewertungsmethoden oder Modelle werden zur Bestim-
mung des Fair Value von Finanzinstrumenten verwendet, wenn keine direkten Marktnotierungen verfigbar sind. Nach Méglichkeit werden die zugrunde
liegenden Annahmen durch am Bilanzstichtag beobachtete Marktpreise oder andere Marktnotierungen gestiitzt (Level 2). Fiir die meisten ausserborslich
gehandelten Derivate und nicht bérsenkotierten Finanzinstrumente sowie andere Vermdgenswerte, die nicht in einem aktiven Markt gehandelt werden,
wird der Fair Value mit Bewertungsmethoden oder -modellen ermittelt. Zu den hauptsachlich angewendeten Bewertungsmethoden und -modellen zdhlen
barwertgestitzte Forward-Pricing- und Swapmodelle sowie Optionspreismodelle, wie zum Beispiel das Black-Scholes-Modell oder Abwandlungen davon.
Die anhand dieser Methoden und Modelle berechneten Fair Values sind massgeblich durch die Wahl des Bewertungsmodells und die zugrunde liegenden
Annahmen beeinflusst, wie zum Beispiel die Betrdge und die Zeitfolge der zukiinftigen Cashflows, die Diskontsétze, die Volatilitdten oder die Kreditrisiken.
Sofern fur die Bestimmung des Fair Value von Finanzinstrumenten weder Marktnotierungen noch Bewertungsmethoden oder -modelle, basierend auf
beobachtbaren Marktdaten, herangezogen werden kénnen, werden Bewertungsmethoden oder -modelle verwendet, denen realistische, auf Marktdaten
basierende Annahmen zugrunde liegen (Level 3). Unter Level 3 fallen im Wesentlichen Fonds, fiir die ein verbindlicher Net Asset Value nicht mindestens
auf einer vierteljahrlichen Basis publiziert wird. Der Fair Value dieser Positionen wird in der Regel mittels externer Expertenschatzungen in Bezug auf die
Hoéhe der zukilnftigen Ausschiittungen der Fondsanteile berechnet bzw. entspricht den Anschaffungskosten der Wertpapiere abzuglich allfélliger Wert-
minderungen.

BEWERTUNGSMETHODEN VON FINANZINSTRUMENTEN

in CHF Mio. zum Fair Value Notierte Bewertungsmethoden Bewertungsmethoden Total
30.06.2022 Markt- auf Marktdaten mit auf Marktdaten 30.06.2022
preise, basierend, basierenden
Level 1 Level 2 Annahmen, Level 3
AKTIVEN
Flussige Mittel 2'286 2'286
Forderungen aus Geldmarktpapieren 175 175
Forderungen gegenlber Banken 2'281 2'281
Forderungen gegeniber Kunden 5'909 5'909
Handelsbestande 0
Derivative Finanzinstrumente 113 113
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 124 45 15 184
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 2'336 2'336
PASSIVEN
Verpflichtungen gegeniiber Banken 575 575
Verpflichtungen gegentiber Kunden 11239 11'239
Derivative Finanzinstrumente 156 156
Kassenobligationen 48 48
Anleihe 235 235

Im ersten Halbjahr 2022 erfolgte die Umklassifizierung eines Fonds von Level 2 auf Level 3, da sich dieser in Liquidation befindet. Positionen in Level 3 haben
sich insgesamt um CHF 13 Mio. reduziert. Der Handelsbestand (CHF 10 Mio.) wurde vollstandig abgebaut und die zu Fair Value bewerteten Finanzinstru-

mente durch Teilverkauf (CHF 3 Mio.) entsprechend verringert.

in CHF Mio. zum Fair Value Notierte Bewertungsmethoden Bewertungsmethoden Total
31.12.2021 Markt- auf Marktdaten mit auf Marktdaten 31.12.2021
preise, basierend, basierenden
Level 1 Level 2 Annahmen, Level 3
AKTIVEN
Flissige Mittel 2'384 2'384
Forderungen aus Geldmarktpapieren 129 129
Forderungen gegentiber Banken 1689 1'689
Forderungen gegeniiber Kunden 6'328 6'328
Handelsbestande 10 10
Derivative Finanzinstrumente 47 47
Finanzinstrumente, bewertet zum Fair Value 133 44 19 196
Finanzinstrumente, bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 2'295 2'295
PASSIVEN
Verpflichtungen gegentiber Banken 71 71
Verpflichtungen gegentiber Kunden 11'458 11'458
Derivative Finanzinstrumente 82 82
Kassenobligationen 55 55
Anleihe 259 259
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Bewertungsmethoden von Finanzinstrumenten (Fortsetzung)

Level-3-Finanzinstrumente 30.06.2022 31.12.2021
BILANZ

Bestande am Jahresanfang 28.7 8.3
Investitionen 0.0 28.4
Devestitionen -13.5 -8.4
In der Erfolgsrechnung erfasste Verluste -0.3 0.0
In der Erfolgsrechnung erfasste Gewinne 0.0 0.4
Total Buchwert am Bilanzstichtag 14.9 28.7

ERFOLG AUF BESTANDEN PER BILANZSTICHTAG

In der Erfolgsrechnung erfasste unrealisierte Verluste 0.0 0.0
Im sonstigen Ergebnis erfasste unrealisierte Verluste 0.0 0.0
In der Erfolgsrechnung erfasste unrealisierte Gewinne 0.0 0.0
Im sonstigen Ergebnis erfasste unrealisierte Gewinne 0.0 0.0

Die Level-3-Positionen wiesen sowohl per 30. Juni 2022 als auch per 31. Dezember 2021 keinen abgegrenzten «Day-1 Profit or Loss» (Differenz zwischen dem
Transaktionspreis und dem am Transaktionstag berechneten Fair Value) auf.

Sensitivitat der Fair Values von Level-3-Finanzinstrumenten

Verdnderungen der Net Asset Values von Anlagefonds fiihren zu entsprechenden Veranderungen der Fair Values dieser Finanzinstrumente. Eine realistische
Verdnderung der Grundannahmen oder Schatzwerte hat keinen wesentlichen Einfluss auf die Erfolgs- und Gesamtergebnisrechnung sowie auf das Eigen-
kapital der VP Bank Gruppe.

17 LEASING IN DER BILANZ

in CHF 1'000 30.06.2022 31.12.2021 Verénderung Verénderung
absolut in%
SACHANLAGEN
Nutzungsrechte - Gebdude und Raumlichkeiten 18'039 20'723 -2'684 -13.0
Nutzungsrechte - Fahrzeuge 481 662 -181 -27.3
Total Aktiven 18'520 21'385 -2'865 -13.4
Restlaufzeit bis 1 Jahr 5'543 5741 -198 -3.4
Restlaufzeit 1 bis 5 Jahre 14'996 16'772 -1'776 -10.6
Restlaufzeit iber 5 Jahre 1172 3'063 -1'891 -61.7
Total Leasingverbindlichkeiten 21'711 25'576 -3'865 -15.1

18 LEASING IN DER ERFOLGSRECHNUNG

in CHF 1'000 01.01.- 01.01.- Verénderung Verénderung
30.06.2022 30.06.2021 absolut in%

ERFOLG AUS DEM ZINSGESCHAFT
Zinsaufwand auf Nutzungsrechte 123 138 -15 -10.9

ABSCHREIBUNGEN AUF SACHANLAGEN
Abschreibungen und Wertminderungen auf Nutzungsrechte 2'887 2'943 -56 -1.9
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19 KONSOLIDIERTE AUSSERBILANZGESCHAFTE

in CHF 1'000 30.06.2022 31.12.2021
Total Eventualverbindlichkeiten 100'023 101'978
Unwiderrufliche Zusagen 91171 79'086
Total Treuhandgeschéfte 571'344 593'950
Kontraktvolumen derivativer Finanzinstrumente 8'947'067 11'060'534

DARLEHENSGESCHAFTE UND PENSIONSGESCHAFTE MIT WERTPAPIEREN

Forderungen aus Barhinterlagen in Zusammenhang mit Securities Borrowing und Reverse-Repurchase-Geschaften 0 0

Verpflichtungen aus Barhinterlagen in Zusammenhang mit Securities Lending und Repurchase-Geschaften 199'999 0

Im Rahmen von Securities Lending ausgeliehene oder von Securities Borrowing als Sicherheiten gelieferte sowie von
Repurchase-Geschéften transferierte Wertpapiere im eigenen Besitz 390'541 239'999

davon Wertpapiere, bei denen das Recht zur Weiterverdusserung oder Verpfandung uneingeschrankt eingerdumt
wurde 301'248 163'695

Im Rahmen von Securities Lending als Sicherheiten oder von Securities Borrowing geborgte sowie von Reverse-
Repurchase-Geschéaften erhaltene Wertpapiere, bei denen das Recht zur Weiterverdusserung oder Weiterverpfandung
uneingeschrénkt eingerdumt wurde 391'392 241231

davon weiterverpfandete oder weiterverkaufte Wertpapiere 89'293 76'304

Diese Transaktionen werden zu Konditionen ausgefiihrt, wie sie fir Securities-Lending- und -Borrowing-Aktivitdten und fir Geschéfte, bei denen die Bank als
Vermittler auftritt, handelsiblich sind.

20 KUNDENVERMOGEN

in CHF Mio. 30.06.2022 31.12.2021 Verénderung Verénderung
absolut in%

AUFGLIEDERUNG DER BETREUTEN KUNDENVERMOGEN

Vermdgen in eigenverwalteten Fonds 8'932.6 9'702.6 -770.0 -7.9
Vermégen mit Verwaltungsmandat 4'835.8 5'293.0 -457.2 -8.6
Ubrige verwaltete Kundenvermdgen 32'7171 36'281.1 -3'563.9 -9.8
Total betreute Kundenvermégen (inklusive Doppelzdhlungen) 46'485.6 51'276.6 -4'791.0 -9.3

davon Doppelzadhlungen 2'050.8 2'235.7 -184.8 -8.3

ENTWICKLUNG DER BETREUTEN KUNDENVERMOGEN

Total betreute Kundenvermégen (inklusive Doppelzéhlungen)

Anfang des Geschéftsjahres 51'276.6 47'437.1 3'839.5 8.1
Veranderung durch Netto-Neugeld 179.8 276.9 -97.1 -35.1
Veranderung durch Marktbewertungen (Performance) -4'765.7 2'608.2 -7'373.8 -282.7
Veranderung durch tbrige Effekte'? -205.1 954.4 -1'159.6 -121.5

Total betreute Kundenvermégen (inklusive Doppelzdhlungen)

Ende des Geschéftsjahres 46'485.6 51'276.6 -4'791.0 -9.3

Custody-Vermégen? 5'455.7 7'495.3 -2'039.6 -27.2

TOTAL KUNDENVERMOGEN

Total betreute Kundenvermdagen (inklusive Doppelzéhlungen) 46'485.6 51'276.6 -4'791.0 -9.3

Custody-Vermégen 5'455.7 7'495.3 -2'039.6 -27.2

Total Kundenvermégen 51'941.3 58'771.9 -6'830.6 -11.6

in CHF Mio. 30.06.2022 30.06.2021 Verénderung Veranderung

absolut in %

Netto-Neugeld 179.8 652.2 -472.4 -72.4

! Umfasst Vermégenswerte von sanktionierten russischen Kunden, die im Jahr 2022 in Custody-Vermégen umklassifiziert wurden.
2 Ubernahme des Kundengeschéafts der Ohman Bank S.A. in Luxemburg im Jahr 2021 (Anhang 21).
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21 AKQUISITION IM JAHR 2021

Die VP Bank (Luxembourg) SA hat am 8. Juli 2020 eine Vereinbarung zur Ubernahme des Kundengeschéafts der Ohman Bank S.A. in Luxemburg unterzeichnet
und angekindigt. Die Transaktion wurde wie geplantam 1. Januar 2021 erfolgreich vollzogen und im Friihjahr 2021 abgeschlossen. Sie beinhaltet die
Ubernahme eines Kundenberaterteams von 9 Mitarbeitenden sowie Kundenvermégen von rund EUR 852 Mio. Der Kaufpreis betrug CHF 8.5 Mio. Von der
Ubernahme ausgeschlossen sind die tibrigen Geschaftsaktivitaten und Geschaftsbereiche der Ohman Bank S.A.

Die folgenden Vermégenswerte und Schulden wurden im Rahmen der Akquisition per 1. Januar 2021 erworben:

in CHF Mio. Fair Value
Flussige Mittel 60.1
Forderungen gegeniiber Banken und Kunden 54.7
Derivative Finanzinstrumente 70.6
Andere immaterielle Anlagewerte 7.8
Total Aktiven 193.2
Verpflichtungen gegentiber Banken und Kunden -111.6
Derivative Finanzinstrumente -73.8
Total Fremdkapital -185.4
Total Nettoaktiven 7.8
Erworbene Nettoaktiven 7.8
In Zahlungsmitteln zu leistender Kaufpreis 8.5
Kaufpreisleistung 8.5
Goodwill aus Akquisition 0.8
In Zahlungsmitteln geleisteter Kaufpreis 6.7
Zahlungsmittelzufluss bei der Transaktion 53.4

Mit der Akquisition wurden betreute Kundenvermégen im Betrag von EUR 852 Mio. ibernommen. Aus der Transaktion resultieren immaterielle Anlagewerte
(Kundenbeziehungen) von CHF 7.8 Mio. Die Kundenbeziehungen werden tber 9 Jahre amortisiert. Die Kosten fur die Transaktion (Beratungs-, Anwalts-,
Wirtschaftspriifungs-, Bewertungskosten usw.) betragen in der Berichtsperiode CHF 0.3 Mio. und sind im Sachaufwand (Anhang 7) erfasst worden
(Geschéftsjahr 2020: CHF 1.2 Mio.).

Die einzelnen Faktoren, die den angesetzten Goodwill ausmachen, setzen sich insbesondere aus den ibernommenen Mitarbeitenden, dem vorhandenen
Know-how sowie dem strategischen Marktausbau in den Nordics zusammen.

Der Kaufpreis per Januar 2021 betrug CHF 8.5 Mio. Darin enthalten sind eine aufgeschobene Kaufpreiszahlung im Umfang von CHF 1.8 Mio. mit Falligkeit am
14. Januar 2022 und eine Earn-Out-Komponente von CHF 0. Die Schlusszahlung umfasst die aufgeschobene Kaufpreiszahlung, resultierend aus der
Entwicklung der Assets under Management bis 3. Januar 2022, sowie eine Earn-Out-Komponente. Die Earn-Out-Komponente ist von der Entwicklung der
Assets under Management bis zum Earn-Out-Stichtag am 1. Januar 2023 abhéangig.

" Der finale Kaufpreis ist abhéngig von den effektiven transferierten Kundenvermégen respektive den nach einem Jahr ab Transfer verwalteten Kundenvermégen.

22 EIGENMITTELUNTERLEGUNG (BASEL IlI)

in CHF 1'000 30.06.2022 31.12.2021
Total Eigenkapital gemass Bilanz 1'078'502 1'085'567
Total regulatorische Abzlge -56'641 -71'079
Anrechenbares Kernkapital (Tier 1) 1'021'861 1'014'488
Total Erforderliche Eigenmittel 358'163 362'865
Kapitalpuffer 203'268 204111
Total Erforderliche Eigenmittel mit Kapitalpuffer 561'432 566'976
Tier-1-Kapitalquote 22.8% 22.4%
Risikogewichtete Aktiven insgesamt 4'477'041 4'535'813
Kapitalrendite (Konzerngewinn / Bilanzsumme) 0.3% 0.4 %
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Dieser Bericht wurde mit grésstméglicher Sorgfalt erstellt, und alle Daten
sind Uberprift. Rundungs-, Satz- oder Druckfehler kénnen jedoch nicht
ausgeschlossen werden.

Der Bericht enthalt Angaben und Prognosen, die sich auf die kiinftige Ent-
wicklung der VP Bank Gruppe beziehen. Die Prognosen stellen Einschatzun-
gen dar, die auf Basis aller zum Zeitpunkt der Veréffentlichung verfligbaren
Informationen getroffen wurden. Diese Aussagen lber die Zukunft unter-
liegen Risiken und Unsicherheitsfaktoren, die im Ergebnis zu erheblichen
Abweichungen fithren kénnen. Fiir den tatséchlichen Eintritt von Prognosen
und Planungswerten sowie zukunftsgerichteten Aussagen kann keine
Gewahr geleistet werden.

In diesem Bericht wird fir Personen haufig nur die maskuline Form verwen-
det; selbstverstandlich schliesst diese die feminine ein. Dieser Bericht
erscheint in deutscher und englischer Sprache. Massgeblich ist in Zweifels-
fallen die deutsche Version.
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